(pieczeé LGD)

KARTA OCENY ZGODNOSCI PROJEKTU Z LSR_2019
STOWARZYSZENIE ,PARTNERSTWO DLA KRAJNY | PALUK”

NR KONKURSU'

NR WNIOSKU'

NAZWA
GRANTOBIORCY'

TYTUL PROJEKTU

OBJETEGO GRANTEM'

PROGRAM, OS, REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO NA LATA 2014-2020,
DZIALANIE: 0S 11, DZIALANIE 11.1 WLACZENIE SPOLECZNE NA OBSZARACH OBJETYCH LSR

FUNDUSZ EUROPEJSKI FUNDUSZ SPOLECZNY

. OCENA ZGODNOSCI PROJEKTU Z LSR ORAZ RPO WK-P? (wlasciwe zaznaczyé ,,X”)

Kryterium

Uzasadnienie w
przypadku "Nie"

1. Czy wniosek o powierzenie grantu zostat ztozony we wtasciwym
miejscu i terminie, do wtasciwej instytuciji i w odpowiedzi na wiasciwy
konkurs?

I:I Tak

I:l Nie

2. Czy wniosek o powierzenie grantu zostat ztozony na wtasciwym
formularzu?

I:I Tak

I:l Nie

3. Czy wniosek o powierzenie grantu wraz z zatacznikami (jesli dotyczy)
zostat wypetniony w jezyku polskim?

I:l Tak

D Nie

4. Czy wniosek o powierzenie grantu jest kompletny?

I:I Tak

I:l Nie

5. Czy wniosek o powierzenie grantu jest podpisany przez uprawniony
podmiot?

I:l Tak

D Nie

6. Czy projekt objety grantem spetnia limity kwotowe wskazane w
ogtoszeniu o naborze wnioskéw?

I:I Tak

I:l Nie

7. Czy okres i termin realizacji projektu objetego grantem jest zgodny z
zapisami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze wnioskéw?

I:I Tak

I:l Nie

8. Czy wniosek o powierzenie grantu jest zgodny z Regionalnym
Programem Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020 oraz ze Szczeg6towym Opisem Osi Priorytetowych RPO WK-
P 2014-20207?

I:l Tak

D Nie

9. Czy grupa docelowa projektu objetego grantem zostata okreslona na
minimalnym wymaganym poziomie?

I:l Tak

D Nie

10. Czy wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w ramach aktywizacji
spoteczno-zatrudnieniowej jest okreslony na minimalnym wymaganym
poziomie?

(Kryterium dotyczy jedynie grantow w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym)

I:I Tak

I:l Nie

I:I Nie dotyczy
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11. Czy wskaznik efektywnosci spotecznej jest okreslony na minimalnym |:| Tak
wymaganym poziomie?

D Nie

12. Czy uczestnicy projektu objetego grantem kwalifikujg sie do objecia |:| Tak
wsparciem w ramach RPO WK-P 2014-2020 i LSR?

I:l Nie

13. Zgodnos$¢ projektu objetego grantem z obszarem realizacji projektu, |:| Tak
ktéry zostat wskazany w ogtoszeniu o naborze.

I:l Nie

14. Czy wydatki przewidziane w projekcie objetym grantem nie sa [(Drax
wspétfinansowane z innych unijnych instrumentéw finansowych?

D Nie

15. Czy Grantobiorca prowadzi biuro projektu na terenie powiatu |:| Tak
nakielskiego?

I:l Nie

16. Czy projekt objety grantem zaktada realizacje celu gtéwnego |:| Tak
(ogdlnego) i szczegdtowych LSR przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikéw?

I:l Nie

17. Zgodnos¢ projektu z zakresem tematycznym i forma wsparcia, wtym | [ ] tax
poprawno$¢ doboru wskaznikéw, wskazanymi w ogtoszeniu o naborze
wnioskow.

I:l Nie

18. Czy Grantobiorca nie podiega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania | [ 14
dofinansowania ze srodkéw Unii Europejskiej?

D Nie

19. Czy realizacja projektu jest zgodna z przepisami art. 65 ust. 6 i art. |:| Tak
125 ust. 3 lit. e) i f) rozporzadzenia 1303/20137?

I:l Nie

20. Jesli projekt objety grantem przewiduje realizacje podniesienia, |:| Tak
nabycia lub uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci to ich efektem jest
uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji (w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postegpu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020), potwierdzonych formalnym
dokumentem (np. certyfikatem). Uzyskanie kwalifikacji lub kompetenciji
jest kazdorazowo weryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

(Kryterium dotyczy jedynie grantow w zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym)

I:l Nie

I:I Nie dotyczy

21. Czy projekt objety grantem jest zgodny z przepisami dotyczacymi |:| Tak
pomocy publicznej lub pomocy de minimis (jesli dotyczy)?

I:l Nie

I:I Nie dotyczy

22. Czy projekt objety grantem jest zgodny z wtasciwymi przepisami [(Drax
prawa unijnego i krajowego?

D Nie

23. Czy projekt objety grantem jest zgodny z zasada rownosci szans i |:| Tak
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami?

I:l Nie

24. Czy projekt objety grantem jest zgodny z zasadg rownosci szans |:| Tak
kobiet i mezczyzn w oparciu o standard minimum?

I:l Nie

25. Czy projekt objety grantem jest zgodny z zasadg zréwnowazonego |:| Tak
rozwoju?

D Nie

WYNIK OCENY

Gtosuje za uznaniem projektu objetego |:| ZGODNY z LSR
rantem za® '
9 [ NiEZGODNY 2z LSR. *

Imie i nazwisko oceniajacego, tj. czionka
Rady LGD

Uzasadnienie w przypadku niezgodnosci z LSR:
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Nakio Nad NOECIG | rcrrcirrrirviirrrieiiinieine | ettt bbbt b bbbt n bt es
(Miejscowosé) (Data) (Podpis cztonka Rady LGD)

PRZYPISY:

' Pole wypetniane na podstawie Wniosku o powierzenie grantu przez pracownika biura LGD przygotowujacego dokumentacje na posiedzenie Rady LGD.

2 Odpowiedzi na pytania cztonkowie Rady LGD formutuja positkujac sie Karta weryfikacji wstepnej wniosku o powierzenie grantu sporzadzona przez pracownika biura LGD.
Zaznaczenie jednej odpowiedzi ,NIE” oznacza niezgodno$¢ projektu objgtego grantem z LSR.

8 Wiasciwe zaznaczyé "X".

* Projekt objety grantem niezgodny z LSR nie podiega dalszej ocenie i wyborowi.

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

1. Przed wypetnieniem karty nalezy zapoznac¢ sie z procedurg wyboru i oceny Grantobiorcéw przez Rade LGD opisang w dokumencie: ,,Procedura wyboru i oceny
Grantobiorcow wraz z opisem sposobu rozliczania grantéw, monitoringu i kontroli, stosowana przez Stowarzyszenie ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” w ramach Projektéw
Grantowych ze Srodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020".

2. Przed wypetnieniem karty nalezy sprawdzi¢, czy karta zawiera piecze¢ LGD.

3. Glos oddany przez cztonka Rady LGD, w formie wypetnionej Karty oceny zgodnosci z LSR, jest niewazny, jezeli zachodzi, co najmniej jedna z ponizszych okoliczno$ci:
a. na karcie brakuje nazwiska i imienia i/lub podpisu cztonka Rady LGD,

b. na karcie brakuje informacji pozwalajacych zidentyfikowaé Grantobiorce, ktérego dotyczy ocena (numeru wniosku o powierzenie grantu, nazwy Grantobiorcy, tytutu
projektu objetego grantem).

4. Karta winna zosta¢ wypetniona czytelnie piérem, dtugopisem lub cienkopisem.

5. Znaki ,X” winny by¢ postawione w polu przeznaczonego na to kwadratu.

6. Wszelkie zmiany nalezy nanosi¢ przez skreslenie i parafowanie. Nie nalezy uzywac korektora.
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