
 
 

Załącznik nr 6 do ogłoszenia o naborze wniosków 

Konkurs LGD nr 2/2019/EFS 
Katalog stawek maksymalnych 

 

1. Niniejszy dokument określa katalog najczęściej występujących kosztów w ramach Działania: 11.1 Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR oraz zawiera 

zalecenia odnośnie zasad konstruowania budżetu szczegółowego projektu objętego grantem. Katalog kosztów nie ma charakteru zamkniętego. 

2. Stawki wyszczególnione w zestawieniu są stawkami maksymalnymi, jednak nie oznacza to automatycznego akceptowania przez oceniających stawek założonych na 

maksymalnym poziomie (brane pod uwagę będą takie czynniki jak: specyfika projektu objętego grantem, stopień złożoności projektu objętego grantem, wielkość 

grupy docelowej, miejsce realizacji). 

3. Kwoty ujęte w zestawieniu uwzględniają wartość brutto wydatku (z wyjątkiem wynagrodzeń, które są szacowane z uwzględnieniem kosztów pracodawcy). 

4. Godzina ujęta w zestawieniu, co do zasady oznacza godzinę zegarową (tj. 60 minut), chyba że w zestawieniu wskazano inaczej. 

5. Dopuszczalne jest ujmowanie w projekcie objętym grantem innych kosztów, które są niezbędne do jego realizacji. 

W  odniesieniu do dóbr lub usług, które nie występują w obrocie powszechnym, w sytuacji, gdy dany koszt nie został ujęty w katalogu stawek maksymalnych, 

Grantobiorca winien uzasadnić ich racjonalność, załączając do wniosku o powierzenie grantu co najmniej 2 dokumenty uzasadniające przyjęty poziom cenowy (np. 

oferty cenowe, katalogi cenowe, wydruki ze stron www, itp.) – wymóg załączania dokumentów uzasadniających poziom cen nie dotyczy kosztów administracyjnych. 

Brak dokumentów uzasadniających poziom cen skutkuje uznaniem danego kosztu za niekwalifikowalny. Gratobiorca może dodatkowo załączyć do wniosku o 

powierzenie grantu kalkulacje cenowe dot. np. kosztu zakupu materiałów na warsztaty dla uczestników, gdy koszt jest składową kilku elementów. 

6. Dokonując oceny wydatków ujętych w budżetach projektów objętych grantem, LGD będzie weryfikować: 

a) kwalifikowalność wydatków pod kątem zgodności z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, 

b) prawidłowość sporządzenia budżetu projektu objętego grantem.  

7. Kwota grantu może ulec odpowiedniemu zmniejszeniu w przypadku: 

a) stwierdzenia przez Radę LGD niekwalifikowalności lub nieracjonalności danego kosztu, 

b)  niezastosowania przez Grantobiorcę katalogu stawek maksymalnych, 

c)  niezastosowania się Grantobiorcy do Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020, w zakresie wskazanym w „Zasadach udzielenia wsparcia na projekty objęte 

grantami w ramach EFS” stanowiących załącznik do ogłoszenia o naborze wniosków, 

d) włączenia przez Grantobiorcę do kosztów projektu zakupu środków trwałych i/lub cross-financingu. 

 

Mając na uwadze powyższe, przy planowaniu wydatków, Grantobiorca powinien kierować się zasadą, aby ujęty w budżecie koszt był niezbędny do realizacji celów projektu 

objętego grantem i został dokonany w sposób przejrzysty, racjonalny i efektywny, z zachowaniem zasad uzyskiwania najlepszych efektów z danych nakładów. 
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LP. NAZWA KOSZTU 
JEDNOSTKA 

MIARY 

MAKSYMALNY 

DOPUSZCZALNY 

KOSZT (W 

ZŁOTYCH) 

OCZEKIWANY STANDARD / UZASADNIENIE ŹRÓDŁO CENY 

1. Doradca zawodowy godzina 100,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile doradca zawodowy posiada 

wykształcenie wyższe / zawodowe lub certyfikaty / zaświadczenia / 

inne umożliwiające prowadzenie danego wsparcia; 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile doradca zawodowy posiada 

doświadczenie umożliwiające prowadzenie doradztwa 

zawodowego, przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w 

danej dziedzinie nie powinno być krótsze niż 2 lata; 

d. zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i 

instytucjach rynku pracy, prowadzenie działalności gospodarczej w 

zakresie świadczenia usług pośrednictwa pracy, doradztwa 

personalnego, poradnictwa zawodowego jest działalnością 

regulowaną w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie 

działalności gospodarczej i wymaga wpisu do rejestru podmiotów 

prowadzących agencje zatrudnienia; 

e. 1 godzinę pracy należy rozumieć jako godzinę lekcyjną (45 min.). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

2. Pośrednik pracy godzina 100,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile pośrednik pracy posiada 

wykształcenie wyższe / zawodowe lub certyfikaty / zaświadczenia / 

inne umożliwiające prowadzenie danego wsparcia; 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile pośrednik pracy posiada 

doświadczenie umożliwiające prowadzenie pośrednictwa pracy, 

przy czym minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie 

nie powinno być krótsze niż 2 lata; 

d. zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 
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instytucjach rynku pracy, prowadzenie działalności gospodarczej w 

zakresie świadczenia usług pośrednictwa pracy, doradztwa 

personalnego, poradnictwa zawodowego jest działalnością 

regulowaną w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie 

działalności gospodarczej i wymaga wpisu do rejestru podmiotów 

prowadzących agencje zatrudnienia; 

e. 1 godzinę pracy należy rozumieć jako godzinę lekcyjną (45 min.). 

3. 
Stypendium 

szkoleniowe 
godzina 

8,76 zł  

(dopuszcza się 

możliwość 

zwiększenia kwoty 

zgodnie z 

obowiązującymi 

kwotami 

opublikowanymi 

przez MRPiPS) 

a. wskazana stawka została wyrażona w ujęciu godzinowym 

odpowiadającym obowiązkowi wypłaty stypendium szkoleniowego 

w miesięcznej wysokości odpowiadającej 120% zasiłku dla 

bezrobotnych, o którym mowa w art. 72 ust.1 pkt 1 ustawy o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jeżeli miesięczny 

wymiar szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin; 

b. w przypadku niższego miesięcznego wymiaru godzin szkolenia 

wysokość stypendium ustala się proporcjonalnie, z tym że 

stypendium nie może być niższe niż 20% zasiłku o którym mowa w 

art.72 ust.1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (166,30 zł); 

c. maksymalna i kwalifikowalna w ramach projektu wysokość 

stypendium szkoleniowego rozliczanego w danym miesiącu nie 

może przekroczyć 120% zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust.1 pkt 

1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. 

1017,40 zł na dzień ogłoszenia konkursu. Dopuszcza się możliwość 

zwiększenia kwoty zgodnie z obowiązującymi kwotami 

opublikowanymi przez MRPiPS); 

d. osoby pobierające stypendium w okresie odbywania szkolenia 

podlegają obowiązkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym 

i wypadkowemu, jeśli nie mają innych tytułów powodujących 

obowiązek ubezpieczeń społecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a w związku 

z art. 9 ust. 6a oraz w związku z art. 12 ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18]  

 

UWAGA: kwotę 

zaktualizowano w związku 

z waloryzacją kwot z dniem 

1 czerwca 2018 r. Zasiłek 

dla bezrobotnych w 2018 r. 

od początku czerwca '18 

wynosi 847,80 zł  co 

oznacza, że 120 % tego 

zasiłku to kwota 1017,40 zł 

brutto natomiast 20 % to 

kwota 166,30 zł. 

 

 

Stypendium od czerwca 
2018 -1017,40 zł plus 
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Płatnikiem składek za te osoby jest Grantobiorca; 

e. uczestnicy obowiązkowo podlegają także ubezpieczeniu 

zdrowotnemu, jeżeli nie podlegają temu ubezpieczeniu z innego 

tytułu (na podstawie art. 66 ust.1 pkt 24a ustawy z dnia 27 sierpnia 

2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych). Przy czym zgodnie z art. 83 ust. 2 

wskazanej ustawy w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek 

dochodowy od osób fizycznych przez płatnika, od przychodów 

stanowiących podstawę wymiaru składki, zgodnie z przepisami 

ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób 

fizycznych, składkę na ubezpieczenie zdrowotne obliczoną za 

poszczególne miesiące obniża się do wysokości 0,00 zł. Zatem z 

uwagi na fakt niepobierania zaliczek na podatek dochodowy od 

świadczeń wypłacanych uczestnikom projektów istnieje podstawa 

do naliczenia składki zdrowotnej, przy czym sama składka 

zdrowotna będzie wynosiła 0,00 zł. Równocześnie płatnik powinien 

ująć składki w wysokości 0,00 zł w deklaracji DRA. Dzięki temu 

uczestnik będzie osobą ubezpieczoną; 

f. koszt składek ponoszonych przez Grantobiorcę jest wydatkiem 

kwalifikowalnym w projekcie, który nie zawiera się w kwocie 

stypendium. 

składki społeczne: 

• emerytalna- 19,52%- 
198,60 zł 

• rentowa 8% - 81,39 zł 

• wypadkowa – 1,67% -
16,99 zł 

Łączne koszty 
kwalifikowalne do 
projektów 1314,38 zł czyli 
max. 8,76 zł/godz.  

 

4. Stypendium stażowe 
osobo-

miesiąc 

stypendium 
stażowe 

miesięcznie 
wynosi 120% 

zasiłku, o którym 
mowa w art. 72 

ust. 1 pkt 1 ustawy 
o promocji 

zatrudnienia i 
instytucjach rynku 
pracy, tj. 1314,38  

zł na dzień 
ogłoszenia 

a. okres trwania stażu / praktyki zawodowej nie powinien być krótszy 

niż 3 miesiące i nie dłuższy niż 6 miesięcy; 

b. w okresie odbywania stażu / praktyki stażyście / praktykantowi 

przysługuje stypendium stażowe, które miesięcznie wynosi 120% 

zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (z uwzględnieniem 

waloryzacji, o której mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy), tj. 1017,40 zł na dzień 

ogłoszenia konkursu (dopuszcza się możliwość zwiększenia kwoty 

zgodnie z obowiązującymi kwotami opublikowanymi przez 

MRPiPS), jeżeli miesięczna liczba godzin stażu wynosi nie mniej 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

UWAGA: kwotę 

zaktualizowano w związku 

z waloryzacją kwot z dniem 
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konkursu 
(dopuszcza się 

możliwość 
zwiększenia kwoty 

zgodnie z 
obowiązującymi 

kwotami 
opublikowanymi 
przez MRPiPS); 

 
 

 

niż 160 godzin miesięcznie (w przypadku osób z 

niepełnosprawnością zaliczonych do znacznego lub 

umiarkowanego stopnia niepełnosprawności miesięczne 

stypendium przysługuje pod warunkiem, że miesięczna liczba godzi 

stażu wynosi nie mniej niż 140 godzin miesięcznie) – w przypadku 

niższego miesięcznego wymiaru godzin, wysokość stypendium 

ustala się proporcjonalnie; 

c. kwota stypendium stażowego jest kwotą brutto nieuwzględniającą 

składek na ubezpieczenia społeczne płaconych przez płatnika, tj. 

Grantobiorcę; 

d. osoba odbywająca staż / praktykę zawodową powinna wykonywać 

czynności lub zadania w wymiarze nieprzekraczającym 8 godzin na 

dobę i 40 godzin tygodniowo, a w przypadku osoby 

niepełnosprawnej zaliczanej do znacznego lub umiarkowanego 

stopnia niepełnosprawności – 7 godzin na dobę i 35 godzin 

tygodniowo. Istnieje możliwość skierowania na staż / praktykę 

zawodową osoby pozostającej bez zatrudnienia w mniejszym 

wymiarze czasu pracy niż 40 godzin tygodniowo i 8 godzin dziennie 

oraz w przypadku osób niepełnosprawnych 35 godzin tygodniowo i 

7 godzin dziennie; 

e. osoby pobierające stypendium w okresie odbywania stażu 

podlegają obowiązkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym 

i wypadkowemu, jeśli nie mają innych tytułów powodujących 

obowiązek ubezpieczeń społecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a w związku 

z art. 9 ust. 6a oraz w związku z art. 12 ustawy z dnia 13 

października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych). 

Płatnikiem składek za te osoby jest Grantobiorca; 

f. uczestnicy obowiązkowo podlegają ubezpieczeniu zdrowotnemu, 

jeżeli nie podlegają temu ubezpieczeniu z innego tytułu (na 

podstawie art. 66 ust.1 pkt 24a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. 

o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków 

publicznych). Przy czym zgodnie z art. 83 ust. 2 wskazanej ustawy 

1 czerwca 2018 r. Zasiłek 

dla bezrobotnych w 2018 r. 

od początku czerwca '18 

wynosi 847,80 zł  co 

oznacza, że 120 % tego 

zasiłku to kwota 1017,40 zł 

brutto. 

 

Stypendium od czerwca 
2018 -1017,40 zł plus 
składki społeczne: 

• emerytalna- 19,52%- 
198,60 zł 

• rentowa 8% - 81,39 zł 

• wypadkowa – 1,67% -
16,99 zł 

Łączne koszty 
kwalifikowalne do 
projektów 1314,38 zł  
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w przypadku nieobliczania zaliczki na podatek dochodowy od osób 

fizycznych przez płatnika, od przychodów stanowiących podstawę 

wymiaru składki, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 lipca 1991 

r. o podatku dochodowym od osób fizycznych, składkę na 

ubezpieczenie zdrowotne obliczoną za poszczególne miesiące 

obniża się do wysokości 0,00 zł. Zatem z uwagi na fakt 

niepobierania zaliczek na podatek dochodowy od świadczeń 

wypłacanych uczestnikom projektów istnieje podstawa do 

naliczenia składki zdrowotnej, przy czym sama składka zdrowotna 

będzie wynosiła 0,00 zł. Równocześnie płatnik powinien ująć 

składki w wysokości 0,00 zł w deklaracji DRA. Dzięki temu 

uczestnik będzie osobą ubezpieczoną; 

g. na wniosek uczestnika projektu odbywającego staż pracodawca 

jest zobowiązany do udzielenia dni wolnych w wymiarze 2 dni za 

każde 30 dni kalendarzowych odbywania stażu. Za dni wolne 

przysługuje stypendium. Za ostatni miesiąc odbywania stażu 

pracodawca jest zobowiązany udzielić dni wolnych przed upływem 

terminu zakończenia stażu; 

h. ponadto, osobie uprawnionej do stypendium, w przypadku 

czasowej niezdolności do pracy z powodu choroby lub pobytu w 

stacjonarnym zakładzie opieki zdrowotnej lub konieczności 

osobistego sprawowania opieki nad członkiem rodziny 

w przypadkach, o których mowa w przepisach o świadczeniach 

pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby 

i macierzyństwa, Grantobiorca wypłaca stypendium 

po przedstawieniu odpowiedniego zaświadczenia lekarskiego. 
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5. 
Asystent osoby 

niepełnosprawnej 
godzina/ etat 

25 zł/godz. lub 

3 800,00 zł etat 

(wynagrodzenie 

brutto z 

uwzględnieniem 

kosztów 

pracodawcy) 

Warunkiem zatrudnienia AON jest ukończone kształcenie w zawodzie 

asystenta osoby niepełnosprawnej zgodnie z rozporządzeniem Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy 

programowej kształcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z późn. zm.) 

Poddziałanie 9.3.2 Rozwój 

usług społecznych [konkurs 

nr RPKP.09.03.02-IZ.00-

04-180/18] 

6. Psycholog godzina 

 

100,00 zł 

 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog posiada wykształcenie 

wyższe / zawodowe lub certyfikaty / zaświadczenia / inne 

umożliwiające prowadzenie danego wsparcia; 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile psycholog posiada doświadczenie 

umożliwiające prowadzenie usługi psychologicznej, przy czym 

minimalne doświadczenie zawodowe w danej dziedzinie nie 

powinno być krótsze niż 2 lata; 

d. 1 godzinę pracy  należy rozumieć jako godzinę lekcyjną (45 min.). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

7. Fizjoterapeuta godzina 75,00 zł 

Zakres: ćwiczenia indywidualne/terapia indywidualna  

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile fizjoterapeuta posiada dyplom, 

świadectwo lub inny dokument potwierdzający kwalifikacje 

zawodowe: 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile fizjoterapeuta posiada doświadczenie 

na tym samym lub podobnym stanowisku pracy. 

Stawkę przyjęto na 

podstawie porównania 

cenowego ofert 

internetowych (cenników) – 

stawkę uśredniono 

http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215


8 
 

8. Prawnik godzina 100,00 zł - 

Poddziałanie 9.3.2 Rozwój 

usług społecznych [konkurs 

nr RPKP.09.03.02-IZ.00-

04-180/18] 

9. Rehabilitant godzina 60,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile rehabilitant posiada wykształcenie 

średnie policealne z tytułem zawodowym technika rehabilitacji lub 

wyższe z tytułem licencjata / magistra na kierunku rehabilitacja; 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile rehabilitant posiada doświadczenie na 

tym samym lub podobnym stanowisku pracy. 

Poddziałanie 9.3.2 Rozwój 

usług społecznych [konkurs 

nr RPKP.09.03.02-IZ.00-

04-180/18] 

10. 

Transport – wynajem 

auta/ busa do 

przewożenia 

uczestników 

kilometr 3,5 zł/km - 

Poddziałanie 9.3.2 Rozwój 

usług społecznych [konkurs 

nr RPKP.09.03.02-IZ.00-

04-180/18] 

11. 

Szkolenia / warsztaty / 

spotkania / poradnictwo 

z zakresu instrumentów 

aktywizacji społecznej 

osoba / 

godzina  

 

- 

Koszt uzależniony od zaplanowanej liczby i godzin zakresu wsparcia, 

przy czym: 

a. maksymalny godzinowy koszt trenera, osoby prowadzącej to 100,00 

zł brutto; 

b. maksymalny koszt przerwy kawowej to 15,00 zł brutto / osoba 

(wydatek nie powinien być kwalifikowalny, jeżeli forma wsparcia, w 

ramach której ma być świadczona przerwa kawowa, dla tej samej 

grupy osób w danym dniu trwa krócej niż 4 godziny); 

c. zakres: standardowa przerwa kawowa (kawa, herbata, woda, soki, 

ciastka, kanapki). Cena rynkowa powinna być uzależniona od 

rodzaju oferowanej usługi i jest niższa, jeśli finansowany jest 

mniejszy zakres usługi (np. kawa, herbata, woda, mleko, cukier, 

cytryna bez drobnych lub słodkich przekąsek). 

d. maksymalny koszt przerwy obiadowej 35,00 zł brutto / osoba 

(wyżywienie (obiad) – możliwość kwalifikowania wydatku powinna 

Poddziałanie 9.2.1 Aktywne 

włączenie społeczne 

[konkurs nr 

RPKP.09.02.01-IZ.00-04-

167/18] 

http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
http://www.mojregion.eu/index.php/rpo/zobacz-ogloszenia?mmid=215
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zostać ograniczona do projektów, w których wsparcie dla tej samej 

grupy osób w danym dniu trwa nie krócej niż 6 godzin). 

e. zakres: dwa dania (zupa i drugie danie), przy czym istnieje 

możliwość szerszego zakresu usługi, o ile mieści się w określonej 

cenie rynkowej. Cena rynkowa powinna być uzależniona od rodzaju 

oferowanej usługi i jest niższa, jeśli finansowany jest mniejszy 

zakres usługi (np. obiad składający się tylko z drugiego dania). 

12. 

Terapeuta np. 

uzależnień – umowa 

cywilnoprawa 

godzina 

 
115,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.1 Aktywne 

włączenie społeczne 

[konkurs nr 

RPKP.09.02.01-IZ.00-04-

167/18] 

13. 
Animator lokalny – 

umowa cywilnoprawna 

godzina 

 
95,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.1 Aktywne 

włączenie społeczne 

[konkurs nr 

RPKP.09.02.01-IZ.00-04-

167/18] 

14. 
Specjalista ds. 

resocjalizacji 

godzina 

 
70,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 
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15. 
Trener / organizator 

zajęć sportowych 

godzina 

 
70,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

16. Terapeuta grupowy 
godzina 

 
100,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

17. 

Prowadzący zajęcia, 

warsztaty, treningi 

profilaktyczne, 

terapeutyczne i inne 

niewyszczególnione 

godzina 

 
100,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

18. 

Poradnictwo 

pedagogiczne i 

psychologiczne 

godzina 

 
100,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

19. Poradnictwo godzina 140,00 zł - Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 
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specjalistyczne – 

terapia rodzinna 

 włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

20. 

Zajęcia np. artystyczne, 

usprawniające naukę 

czytania, 

godzina 

 
60,00 zł 

W tym m.in.: zajęcia treningu pamięci, rękodzielnicze, malarskie, 

fotograficzne, taneczne, nabywanie kompetencji kluczowych: 

porozumiewanie się w języku ojczystym i obcym, kompetencje 

informatyczne, umiejętność uczenia się, kompetencje informatyczne. 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 

środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

21. Szkolenia językowe 

a) język 

angielski 

 

b) język 

niemiecki 

 

c) język 

francuski 

a) 625,02 zł / 

osoba 

 

 

b) 587,87 zł / 

osoba 

 

 

d) 562,74 zł / 

osoba 

Stawka jednostkowa dotyczy: 

a. 60 godzin lekcyjnych szkolenia (45 minut), przy czym jednorazowe 

zajęcia nie mogą trwać więcej niż 4 godziny lekcyjne dziennie, a po 

2 godzinach szkoleniowych wymagana jest co najmniej 15-

minutowa przerwa, 

b. koszt 1 osoby przy liczebności grupy nie przekraczającej 12 osób, 

c. usługa szkoleniowa w pełnym zakresie kosztów, tj. obejmująca w 

szczególności koszt organizacji szkolenia, koszt zakwalifikowania 

uczestnika projektu do odpowiedniej grupy, koszt wykładowcy w 

zakresie przygotowania się do zajęć, ich prowadzenia i weryfikacji 

prac domowych opracowywanych przez uczestników projektu, 

koszt wyposażonej sali, materiałów szkoleniowych, wody dla 

uczestników szkolenia, cyklicznych egzaminów wewnętrznych i 

testów. 

d. minimalny wymagany poziom obecności uczestników na 

szkoleniach wynosi 80%. 

Poddziałanie 10.4.1 

Edukacja dorosłych w 

zakresie kompetencji 

cyfrowych i języków 

obcych, nabór w trybie 

pozakonkursowym 

[RPKP.10.04.01-IZ.00-04-

54P/18] 

 

22. 
Ubezpieczenia grupowe 

uczestników 
osoba 22,00 zł - 

Poddziałanie 9.2.2 Aktywne 

włączenie społeczne 

młodzieży objętej sądowym 
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środkiem wychowawczym 

lub poprawczym [konkurs 

nr RPKP.09.02.02-IZ.00-

04-171/18] 

23. 

Wynajem sal 

szkoleniowych 

a) sala komputerowa 

10-15 osób 

b) sala konferencyjna 

ok. 30-50 osób 

c) sala szkoleniowa 

ok. 20-30 osób 

godzina 

a) 65,00 zł 

 

b) 70,00 zł 

 

c) 55,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. obejmuje koszt wynajmu sali wyposażonej, zgodnie z potrzebami 

projektu, m.in. w stoły, krzesła, tablice flipchart lub tablice 

suchościeralne, bezprzewodowy dostęp do Internetu oraz koszty 

utrzymania sali, w tym energii elektrycznej; 

c. 1 godzinę wynajmu należy rozumieć jako godzinę zegarową (60 

min.). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

24. Materiały piśmiennicze zestaw 

9,00 zł / zestaw 

lub 

24 zł / zestaw (w 

przypadku 

zestawu z 

dodatkowym 

pendrive, co 

dotyczy tylko 

dużej ilości 

materiałów 

szkoleniowych 

nagrywanych na 

pendrive, zamiast 

wydruku tych 

materiałów) 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile przewidziane są w ramach 

realizowanego projektu szkolenia / warsztaty / doradztwo; 

c. obejmuje zestaw składający się z teczki, notesu, długopisu; 

d. cena rynkowa powinna być uzależniona od rodzaju oferowanej 

usługi i jest niższa, jeśli finansowany jest mniejszy zakres usługi 

(np. notes i długopis); 

e. cena nie obejmuje kosztu logotypów  

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

25. Nocleg 
osoba / 

sztuka 

hotel o 

maksymalnym 

standardzie 3*:  

- 220,00 zł / 1 

nocleg / 1 osoba 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. możliwość zagwarantowania noclegu dotyczy uczestników, którzy 

posiadają miejsce zamieszkania w innej miejscowości, niż 

miejscowość, w której odbywa się szkolenie; 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 
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hotel o niższym 

standardzie niż 3* 

oraz pensjonat, 

motel itd.:  

-130,00 zł / 1 

nocleg / 1 osoba 

c. wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie (np. szkolenie, spotkanie) 

dla tej samej grupy osób trwa co najmniej dwa dni; 

d. w przypadku wsparcia trwającego nie dłużej niż jeden dzień 

wydatek kwalifikowalny w sytuacji, gdy miejsce odbywania 

szkolenia / spotkania jest oddalone od miejsca zamieszkania osoby 

w nim uczestniczącej o więcej niż 50 km (droga publiczna a nie w 

linii prostej), a jednocześnie wsparcie zaczyna się przed godziną 

9:00 lub kończy się po godzinie 17:00, chyba że nie ma dostępnego 

dojazdu publicznymi środkami transportu; 

e. obejmuje nocleg w miejscu noclegowym o standardzie 

maksymalnie 3* wraz ze śniadaniem, przy czym istnieje możliwość 

szerszego zakresu usługi, o ile mieści się w określonej cenie 

rynkowej i jest to uzasadnione celami projektu; 

f. obejmuje nocleg, co do zasady w pokojach 2-osobowych (nocleg 

w pokojach 1-sobowych jest kwalifikowalny tylko w uzasadnionych 

przypadkach). 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

26. Przerwa kawowa osoba 15,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile forma wsparcia, w ramach której ma 

być świadczona przerwa kawowa dla tej samej grupy osób w danym 

dniu, trwa co najmniej 4 godziny lekcyjne (tj. 4 x 45 minut); 

c. obejmuje kawę, herbatę, wodę, mleko, cukier, cytrynę, drobne słone 

lub słodkie przekąski typu paluszki lub kruche ciastka lub owoce, 

przy czym istnieje możliwość szerszego zakresu usługi, o ile mieści 

się w określonej maksymalnej cenie; 

d. maksymalny koszt powinien być uzależniony od rodzaju oferowanej 

usługi i być niższy, jeśli finansowany jest mniejszy zakres usługi (np. 

kawa, herbata, woda, mleko, cukier, cytryna bez drobnych słonych 

lub słodkich przekąsek). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 
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27. Lunch / obiad / kolacja osoba 35,00 zł 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile jest to uzasadnione specyfiką 

realizowanego projektu; 

b. wydatek kwalifikowalny, o ile wsparcie dla tej samej grupy osób 

w danym dniu trwa co najmniej 6 godzin lekcyjnych (tj. 6 x 45 

minut); 

c. w przypadku kolacji wydatek kwalifikowalny, o ile finansowana jest 

usługa noclegowa; 

d. obejmuje dwa dania (zupa i drugie danie) oraz napój, przy czym 

istnieje możliwość szerszego zakresu usługi, o ile mieści się 

w określonej maksymalnej cenie; 

e. maksymalny koszt powinien być uzależniony od rodzaju oferowanej 

usługi i być niższy, jeśli finansowany jest mniejszy zakres usługi 

(np. obiad składający się tylko z drugiego dania i napoju). 

Poddziałanie 8.2.1. 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia [konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

28. Laptop sztuka 

2 500,00 zł brutto / 

sztuka  

w przypadku 

jednorazowego 

odpisu 

amortyzacyjnego 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie laptopa jest niezbędne w celu 

wspomagania procesu wdrażania projektu (udzielania wsparcia 

uczestnikom projektu), nie do obsługi projektu (co jest finansowane 

w ramach kosztów administracyjnych); 

b. konieczność zakupu urządzenia powinna zostać uzasadniona we 

wniosku o powierzenie grantu; 

c. wydatek kwalifikowalny w wysokości odpowiadającej odpisom 

amortyzacyjnym, zgodnie z pkt 4 podrozdziału 6.12.1 Wytycznych 

w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020; 

d. wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy Grantobiorca nie posiada 

wystarczającego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia 

uczestnikom projektu. 

e. wydatek kwalifikowalny, o ile laptop posiada parametry biurowe z 

oprogramowaniem systemowym i podstawowym pakietem 

biurowym (licencja na 12 miesięcy). 

Poddziałania 8.2.1 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia 

[konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 
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29. Projektor multimedialny sztuka 

2 400,00 zł brutto / 

sztuka  

w przypadku 

jednorazowego 

odpisu 

amortyzacyjnego 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie projektora multimedialnego 

jest niezbędne w celu wspomagania procesu wdrażania;  

b. konieczność zakupu urządzenia powinna zostać uzasadniona w 

części wniosku dostępnej pod budżetem szczegółowym; 

c. wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy Grantobiorca nie posiada 

wystarczającego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia 

uczestnikom projektu. 

Poddziałania 8.2.1 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia 

[konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

30. Ekran projekcyjny sztuka 

430,00 zł brutto / 

sztuka  

w przypadku 

jednorazowego 

odpisu 

amortyzacyjnego 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie ekranu projekcyjnego jest 

niezbędne w celu wspomagania procesu wdrażania; 

b. konieczność zakupu urządzenia powinna zostać uzasadniona w 

części wniosku dostępnej pod budżetem szczegółowym; 

c. wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy Grantobiorca nie posiada 

wystarczającego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia 

uczestnikom projektu; 

Poddziałania 8.2.1 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia 

[konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

31. 
Urządzenie 

wielofunkcyjne 
sztuka 

1 500,00 zł brutto / 

sztuka  

w przypadku 

jednorazowego 

odpisu 

amortyzacyjnego 

a. wydatek kwalifikowalny, o ile nabycie urządzenia wielofunkcyjnego 

jest niezbędne w celu wspomagania procesu wdrażania projektu 

(udzielania wsparcia uczestnikom projektu), 

b. konieczność zakupu urządzenia powinna zostać uzasadniona w 

części wniosku dostępnej pod budżetem szczegółowym; 

c. wydatek kwalifikowalny w przypadku, gdy Grantobiorca nie posiada 

wystarczającego zaplecza technicznego do udzielania wsparcia 

uczestnikom projektu; 

d. wydatek kwalifikowalny, o ile urządzenie posiada min. funkcję 

druku, kserokopiarki, skanera. 

Poddziałania 8.2.1 

Wsparcie na rzecz 

podniesienia poziomu 

aktywności zawodowej 

osób pozostających bez 

zatrudnienia 

[konkurs nr 

RPKP.08.02.01-IP.01-04-

005/18] 

 


