LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW

wraz z procedurg ustalania lub zmiany kryteriow

w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢

dla obszaru powiatu nakielskiego na lata 2016-2023

DOKUMENT TOWARZYSZACY LSR

Dokument przyjety Uchwatq nr 15/2020

Zarzadu Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk”
Z dnia 08.05.2020 roku

Nakto nad Notecia, maj 2020 r.
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Ustalenie lokalnych kryteriow wyboru Grantobiorcow.
Pierwotnie lokalne kryteria wyboru (kryteria punktowe) sformutowane zostaty na bazie wcze$niej
przeprowadzonej dogtebnej diagnozy oraz analizy SWOT obszaru objetego LSR. Kryteria zostaty
opracowane dla poszczegolnych przedsiewzie¢, z uwzglednieniem specyficznych wymogoéw i zasad
horyzontalnych w poszczegdinych programach.
Propozycie kryteriow wyboru grantobiorcow wypracowano podczas wspdlnych warsztatéw
strategicznych Zespotu Partycypacyjnego, Zarzadu i Biura LGD. Nastepnie zostaly one poddane
szerokim konsultacjom spotecznym z mieszkaicami. Ostatecznie sformutowane kryteria zatwierdzone
zostaty uchwatg Walnego Zebrania Czlonkéw jako element towarzyszacy LSR i stanowig integralng
cze$¢ ,Procedury wyboru i oceny grantobiorcow, wraz z opisem sposobu rozliczania grantéw,
monitoringu i kontroli, stosowana przez Stowarzyszenie ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” w ramach
Projektow Grantowych ze $rodkéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 oraz
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020".
Lokalne kryteria wyboru ustanowione zostaty odrebnie dla kazdego z przedsiewzie¢ LSR realizowanych
w formule Projektu Grantowego, {j.:

— Przedsiewziecia Il LSR Aktywni dla Siebie i Regionu;

— Przedsiewziecia Ill LSR Aktywna Integracja w Dolinie Noteci.
Przyjete kryteria zostaty ustalone zgodnie z wymogami okre$lonymi dla poszczegélnych funduszy, w
ramach ktorych finansowana jest LSR, i warunkujg wybor operaciji, ktére w jak najwiekszym stopniu
przyczynig sie do realizacji przyjetych w LSR wskaznikow produktu i rezultatu, a tym samym do
realizacji celéw LSR.
Kryteria sg $cisle powigzane ze specyfikg obszaru LSR, z diagnozg obszaru, celami i wskaznikami. W
poszczegoinych przedsiewzieciach co najmniej 1 kryterium bezposrednio odnosi sie do diagnozy,
analizy SWOT i przyczynia sie bezposrednio do osiggniecia wskaznika produktu i rezultatu.
Procedura zmiany lokalnych kryteriéw wyboru.
Lokalne kryteria wyboru grantobiorcdw, podobnie jak i sama LSR, moga ulega¢ pewnym modyfikacjom
lub zmianom na skutek zmieniajacych sie uwarunkowan spoteczno-gospodarczych obszaru objetego
LSR, w wyniku monitoringu wdrazania LSR i oceny osiggania zatozonych w LSR celdw, jak réwniez w
przypadku wystapienia trudno$ci w procesie oceny i wyboru zgtoszonych przez cztonkéw Rady LGD lub
wiasciwy organ Samorzadu Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
Zmiany lokalnych kryteriow wyboru moze dokona¢ - zgodnie z § 23 ust. 9 pkt. 8) Statutu
Stowarzyszenia (wersja dokumentu obowigzujaca od 02.12.2016 r.) - Zarzad Stowarzyszenia.
Propozycja zmiany lokalnych kryteribw wyboru podlega w pierwszej kolejnosci konsultacjom z lokalng
spotecznoscig podczas gminnych spotkan konsultacyjnych. Planuje sie — w przypadku zmiany lokalnych
kryteridw wyboru — zorganizowanie min. 1 spotkania w kazdej gminie obszaru objetego LSR. W dalszej
kolejnosci propozycje zmian, uwzgledniajace wyniki przeprowadzonych konsultacji, sg rozpatrywane i
opiniowane przez Zespot Roboczy ds. opiniowania zmian w Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznos$¢ dla obszaru powiatu nakielskiego na lata 2016-2023 (LSR), powotany uchwatg nr
7/2017 Walnego Zebrania Cztonkéw z dnia 28 lutego 2017 r. Zaopiniowane lokalne kryteria wyboru sg
zatwierdzane przez Zarzad Stowarzyszenia.
Po podjeciu stosownej uchwaty o zmianie lokalnych kryteriow wyboru przez Zarzad Stowarzyszenia
zmiany zostajq zgtoszone do wtasciwego organu Samorzadu Wojewddztwa (SW) odpowiedzialnego za
wdrazanie RLKS.
Obowigzek zorganizowania min. 1 spotkania w kazdej gminie obszaru objetego LSR, nie dotyczy
sytuacji gdy lokalne kryteria wyboru ulegajg zmianom na skutek wezwania/zgtoszenia uwag do kryteriow
przez SW. W takiej sytuacji LGD zobowigzane jest przeprowadzi¢ przynajmniej 7-mio dniowe (dni
kalendarzowe) e-konsultacje.
Pisemna akceptacia SW bedzie skutkowata wprowadzeniem nowych kryteriow oraz zmianami
dokumentacji w procedurze wyboru i oceny grantobiorcow.
W przypadku zmiany lokalnych kryteribw wyboru, ,nowe” kryteria obowigzywa¢ beda wytacznie dla
konkurséw ogtoszonych po dniu ich zatwierdzenia przez wtasciwy organ Samorzadu Wojewddztwa.
Szczegotowa specyfikacja lokalnych kryteriow wyboru Grantobiorcéw oraz opis powiagzania
kryteriow z diagnoza obszaru.
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— AKTYWNI DLA SIEBIE | REGIONU -

Grantobiorcy w ramach Projektow Grantowych LGD
Zrédto finansowania: Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020

Nazwa kryterium

(1)

1. Do$wiadczenie
Grantobiorcy

Szczegotowy opis kryterium, sposéb oceny wskazujacy wymagania

konieczne do spetnienia danego kryterium, definicje dodatkowe

(2)

Preferuje Grantobiorcow doswiadczonych w realizacji projektéw dofinansowanych
ze zrddet zewnetrznych, rozliczonych w okresie ostatnich 5 lat (wyjasnienie: 5 lat
doswiadczenia liczone od dnia ztoZzenia wniosku o powierzenie grantu).

Definicja: Projekt zrealizowany to projekt skutecznie rozliczony (wptyneta ptatno$é
koricowa/ ostateczna, zaakceptowano wniosek o ptatno$é/ ztozono sprawozdanie z
realizacji projektu, itp).

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o powierzenie grantu (tabela:
do$wiadczenie Grantobiorcy).

LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW W RAMACH PRZEDSIEWZIECIA Il LSR

Punktacja
UWAGA: Cztonek Rady LGD w ocenie kazdego kryterium
przyznaje jedynie punkty catkowite. Nie dopuszcza sie ocen
czastkowych (utamkowych).

(3)

3 pkt — 3 i wiecej zrealizowanych projektow
2 pkt — 2 zrealizowane projekty

1 pkt — 1 zrealizowany projekt

0 pkt — brak doswiadczenia

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 3 pkt

2. Wsparcie grup
defaworyzowanych

Preferuje granty skierowane do opisanych w LSR grup defaworyzowanych, tj.:
e 0s0b starszych — tj. 0sdb powyzej 55 roku zycia,
o dzieci illub miodziezy — tj. 0séb do 25 roku zycia,

zamieszkujacych obszar objety LSR, tj. powiat nakielski.

Kryterium weryfikowane na podstawie tresci wniosku o powierzenie grantu z zatgcznikami.

WYJASNIENIE: punkty o wadze odpowiednio 2 lub 4 przyznaje sie réwniez w sytuacji gdy
realizacja grantu wymaga dodatkowo obecnosci opiekuna/éw osoby starszej i/lub dzieci i
miodziezy, przy czym dziatania winny by¢ w takim przypadku skierowane wytgcznie do
0sob z grup defaworyzowanych (nie jest dopuszczalne realizowanie dziatan wytacznie dla
opiekundw).

4 pkt - grant zaktada dziatania skierowane jednoczesnie do
osob starszych oraz dzieci illub miodziezy (integracja
migdzypokoleniowa)

2 pkt — grant zaktada dziatania skierowane wytacznie do oséb
starszych badz wylacznie dziatania skierowane do dzieci iflub
miodziezy

0 pkt — grant zaklada dziatania skierowane do og6tu
mieszkancodw obszaru LSR, nie tylko z grup defaworyzowanych

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach Kryterium: 4 pkt

3|Strona



3. Pomyst na aktywizacje
mieszkarncow obszaru LSR

Kryterium jest subiektywng oceng cztonka Rady LGD odnoszaca sie do catoéci
zadan zaplanowanych do realizacji przez Grantobiorce, m.in. w kontekscie potrzeb
grupy docelowej objetej grantem, a takze w kontek$cie ich atrakcyjnosci i
celowosci.

Na Grantobiorcy spoczywa obowigzek uzasadnienia planowanych dziatar zaréwno
w konteks$cie potrzeb grupy docelowej objetej grantem (m.in. poprzez odniesienie
sie do wiarygodnych danych - wlasne badania i doswiadczenia, aktualne badania
ogdInodostepne - z podaniem zrédet informaciji) jak i w kontekscie ich atrakcyjnosci
i celowosci .

Kryterium weryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o powierzenie grantu z
zatgcznikami.

0 -3 pkt

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 3 pkt

4. Wptyw realizacji grantu
na osiggniecie zaktadanych
celow i wskaznikéw LSR

Preferuje granty przyczyniajagce sie do osiggniecia zaktadanych w LSR
wskaznikow w najkrotszym czasie.

Definicja: Okres realizacji grantu = termin realizacji wszystkich zaplanowanych
dziatah w ramach grantu.

Kryterium weryfikowane na podstawie treSci wniosku o powierzenie grantu (pkt.
harmonogram realizacji projektu objetego grantem, grant realizowany w okresie od
.. do...)

2 pkt — grant zaktada osiagniecie wskaznikéw w okresie
realizacji grantu trwajacym 3 miesigce i krocej

1 pkt — grant zaktada osiggniecie wskaznikow w okresie
realizacji grantu trwajacym diuzej niz 3 miesigce oraz
krocej niz 6 miesiecy

0 pkt — grant zaktada osiggniecie wskaznikow w okresie
realizacji grantu trwajacym 6 miesiecy i dtuzej

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt

5. Innowacyjno$¢

Kryterium jest subiektywna oceng cztonka Rady LGD.
Preferuje granty innowacyjne (oryginalne w skali lokalnej tj. na obszarze LSR
obejmujacym obszar catego powiatu nakielskiego ).

Definicja: Innowacja rozumiana jako: nowatorskie wykorzystanie lokalnych
zasobdw i /lub dziatan iflub sposobow realizacji dotychczas niestosowanych na
obszarze LSR.

Kryterium weryfikowane na podstawie treSci wniosku o powierzenie grantu z
Zatgcznikami.

2 pkt — projekt innowacyjny
0 pkt — projekt nieinnowacyjny

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt
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6. Wptyw grantu na
upowszechnianie turystyki
badz rekreaciji iflub
zachowanie dziedzictwa
kulturowego i/lub
przyrodniczego na
obszarze LSR

Preferuje granty w znacznym stopniu przyczyniajace sie do upowszechniania
turystyki  badz rekreacji ilub zachowania dziedzictwa kulturowego iflub
przyrodniczego na obszarze LSR.

Kryterium jest subiektywna oceng cztonka Rady LGD.

Kryterium jest spetnione w stopniu wysokim — 3 pkt. gdy grant przyczynia sie
jednoczednie do upowszechniania turystyki badz rekreacji oraz zachowania
dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego obszaru LSR.

Kryterium niespetnione — 0 pkt. gdy grant przewiduje dziatania inne niz zwigzane z
upowszechnianiem turystyki badz rekreacji i/lub zachowaniem dziedzictwa
kulturowego i/lub przyrodniczego obszaru LSR.

Kryterium weryfikowane na podstawie treSci wniosku o powierzenie grantu z
Zatgcznikami.

0 -3 pkt

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 3 pkt

7. Wysoko$¢ wktadu
wiasnego Grantobiorcy

Kryterium preferuje granty z wktadem wiasnym finansowym Grantobiorcy

Definicja: Poziom dofinansowania grantu wyliczany jest w odniesieniu do kosztéw
kwalifikowalnych.

Kryterium weryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o powierzenie grantu z
Zatgcznikami.

2 pkt — poziom dofinansowania grantu 95 % i mniej

1 pkt — poziom dofinansowania grantu wigcej niz 95 % i
mniej niz 100%

0 pkt — poziom dofinansowania grantu réwny 100 %

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt

8. Miejsce realizacji grantu

Preferuje granty realizowane w miejscowo$ciach zamieszkatych przez mnigj niz 5
tys. mieszkancow.

W przypadku, gdy grant realizowany jest w wiecej niz 1 miejscowosci, kryterium
weryfikuje sie w odniesieniu do miejscowosci o najwiekszej liczbie mieszkaricow.

Kryterium weryfikowane na podstawie Dane GUS - liczba 0s6b zamieszkatych
(stan na 31.12.2013r.).

2 pkt — realizacja grantu w miejscowo$ci zamieszkate]
przez mniej niz 5 tys. mieszkancoéw

0 pkt — realizacja grantu w miejscowosci zamieszkatej
przez 5 tys. mieszkancow i wiecej

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt
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9. Wptyw realizacji grantu
na promocje LSR i LGD

Preferuje granty w znacznym stopniu przyczyniajace sie do promocji LSR i LGD.

Definicja: Kryterium uwaza sie za spetnione, gdy w ramach budzetu grantu (patrz:
zestawienie rzeczowo-finansowe) ujeto koszty zwigzane z promocjg LSR i LGD.

Kryterium weryfikowane na podstawie tre$ci wniosku o powierzenie grantu z
zafgcznikami.

2 pkt — grant zaktada koszty zwigzane z promocjg LSR i
LGD
0 pkt — grant nie zaktada kosztow promocji LSR i LGD

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt

10. Doradztwo biura LGD

Preferuje  Grantobiorcow korzystajagcych z doradztwa Biura LGD, tj.
Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” w zakresie przygotowania
wniosku o powierzenie grantu.

Definicja: Kryterium uwaza sie za spetnione, gdy Grantobiorca korzystat z
bezposredniego doradztwa pracownikéw biura LGD (kontakt osobisty) i/lub
ukoniczyt szkolenie z zakresu przygotowania wniosku o powierzenie grantu w
ramach PROW zorganizowanym przez biuro Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla
Krajny i Patuk’.

Kryterium weryfikowane na podstawie dokumentacji LGD (karta udzielonego
doradztwa, rejestr LGD wydanych zawiadczer o ukoriczeniu szkolenia).

Maksymalna liczba punktow

2 pkt - Grantobiorca korzystat z bezposredniego
(indywidualnego) doradztwa LGD w zakresie sporzadzania
wniosku o powierzenie grantu

2 pkt - Grantobiorca ukofczyt szkolenie z zakresu
sporzadzania ~ wniosku 0  powierzenie  grantu
zorganizowane przez biuro LGD

0 pkt — Grantobiorca nie korzystat z doradztwa LGD w
zakresie sporzadzania wniosku o powierzenie grantu

Punkty sumujq sie w przypadku, gdy Grantobiorca
spetnia kilka warunkéw jednocze$nie.

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 4 pkt

Minimum punktowe niezbedne do wyboru grantu przez LGD

UWAGA:

1. Cztonek Rady LGD oceniajac kryteria wg punktacji okreslonej w kol 3. kazdorazowo przyznaje punkty catkowite. Nie dopuszcza sie ocen czastkowych (utamkowych) np.

Y, 1%, etc.

2. Grantobiorca (jesli dotyczy) winien zataczy¢ dokumenty wskazane w Kolumnie 2 powyzszej tabeli. Brak dokumentu powoduje przyznanie przez czionka Rady LGD 0
pkt. w danym kryterium.
3. W przypadku réwnej liczby punktéw o miejscu na Liscie wybranych Grantobiorcow decyduie:
a. W pierwszej kolejno$ci — wysokos¢ wktadu wiasnego Grantobiorcy, tj. Grantobiorca zaktadajacy wigkszy udziat wktadu wiasnego w kosztach kwalifikowalnych
projektu objetego grantem zostanie sklasyfikowany na wyzszym miejscu Listy wybranych Grantobiorcow,
b. w drugiej kolejnosci — decyduje data i godzina ztozenia wniosku o powierzenie grantu w miejscu wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

6|Strona




Opis powiazania kryteriéw z diagnoza:

Kryterium 2 Wsparcie grup defaworyzowanych — odnosi sie bezposrednio do wskazanych w diagnozie grup defaworyzowanych: dzieci i mtodziez oraz osoby starsze —
diagnoza: brak zagospodarowania czasu wolnego dzieci i mfodziezy oraz osob starszych;

Kryterium 3 Pomyst na aktywizacje mieszkarncow obszaru LSR - preferencje dla grantéw w znacznym stopniu wptywajacych na aktywizacje mieszkancow, w tym poprzez
atrakcyjng oferte spedzania czasu wolnego — diagnoza: niedostateczna oferta zagospodarowania czasu wolnego mieszkancow, zwtaszcza dzieci i mtodziezy oraz oséb
starszych; staba oferta kulturaina i rekreacyjna;

Kryterium 6 Wptyw grantu na upowszechnianie turystyki badz rekreaciji i/lub zachowanie dziedzictwa kulturowego i/lub przyrodniczego na obszarze LSR - diagnoza: potencijat
rozwojowy w zakresie turystyki, stabe wykorzystanie lokalnych zasobéw (Krajna, Patuki);

Wskazanie bezposredniego odniesienia kryteriow do wskaznikéw produktu i rezultatu: patrz. kryterium 4 Wpftyw realizacji grantu na osiggniecie zakfadanych celow i
wskaznikéw LSR.
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Lp Kryterium

LOKALNE KRYTERIA WYBORU GRANTOBIORCOW W RAMACH PRZEDSIEWZIECIA Il LSR

— AKTYWNA INTEGRACJA W DOLINIE NOTECI -

Grantobiorcy w ramach Projektéw Grantowych LGD
Zrédio finansowania: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 (O$ 11)

Kryteria zgodnosci z LSR

. Uzasadnienie

(1)

(2)

Czy wniosek o powierzenie grantu

(3)

Ocenie podlega, czy Grantobiorca ztozyt wniosek o powierzenie

Zrodto weryfikacji kryterium

(5)

zostal zlozony we wilasciwym O . . ; . TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
. . - . :> . | grantu w miejscu i terminie oraz do instytucji wskazanej w . - ) . A

1. | miejscu i terminie, do wlasciwej . o T g niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o

. P N ogtoszeniu o naborze wnioskéw, w odpowiedzi na wiasciwy o . .

instytucji i w odpowiedzi na S . : . odrzucenie wniosku powierzenie grantu.

. konkurs do ztozenia wniosku o powierzenie grantu projektu.

wiasciwy konkurs?

Czy wniosek o powierzenie grantu | Ocenie podlega, czy Grantobiorca ztozyt ostateczng wersje TAK/NIE Kgf:t';w; r::g:?k?uv:,w?:seku ng
2. | zostat ztozony na wiasciwym | wniosku o powierzenie grantu na formularzu udostepnionym niespetnienie kryterium oznacza powierzenie rantu i

formularzu? przez LGD jako zatacznik do ogtoszenia o naborze wnioskow. odrzucenie wniosku P ene. 9

zatgcznikow (jesli dotyczy).

Czy wniosek o powierzenie grantu , . . . Kryterium weryfikowane na

wraz z zatacznikami (jesli dotyczy) Ocenle.pod!egg,,c'zy wniosek 0 powierzenie grantu wraz z . . TAKINI.E podstawie treSci wniosku o
3. . . zatgcznikami (jesli dotyczy) zostat sporzadzony w jezyku niespetnienie kryterium oznacza . . .

zostat wypetniony w jezyku olskim (jezyk urzedowy) odrzucenie whiosku powierzenie grantu i

polskim? P ezyK urzedowy). zaltgcznikdw (jesli dotyczy).

Ocenie podlega:
— czy wniosek o powierzenie grantu zawiera wszystkie strony
i zataczniki (o ile dotyczy) okreslone w ogtoszeniu o TAK / NIE Kryterium  weryfikowane na

Czy wniosek o powierzenie grantu naborze wnioskow; . . . podstawie tresci wniosku o
4, |. . . . . niespetnienie kryterium oznacza . . .

jest kompletny? — czy wszystkie wymagane pola wniosku 0 powierzenie odrzucenie whiosku powierzenie grantu i

grantu sg wypetnione poprawnie;
— czy informacie zawarte w poszczegdlnych czesciach
wniosku o powierzenie grantu i/lub zatacznikach nie sg

zatacznikéw (jesli dotyczy).
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rozbiezne,
— czy informacie zawarte w poszczegélnych czeSciach
wniosku sg precyzyjne.

Ocenie podlega, czy wniosek o powierzenie grantu jest

Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o

Czy wniosek o powierzenie grantu | podpisany przez osobely do tego upowazniong/e. TAK/NIE owierzenie ranty :
jest podpisany przez uprawniony | W  przypadku podpisania  wniosku na  podstawie niespetnienie kryterium oznacza ga,{ cznikow Ues?li dotyczy)
podmiot? petnomocnictwa, ocenie podlega, czy do wniosku zataczone jest odrzucenie wniosku orae; dokume);l té}\:v
prawidtowe petnomocnictwo. . .
rejestrowych Grantobiorcy.
Ocenie podlega, czy wnioskowana kwota grantu lub warto$é
Czy projekt objety grantem spetnia | projekiu objetego grantem miesci sie w limicie dofinansowania TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
limity kwotowe wskazane W ||ub wartosci projektu wskazanym w ogloszeniu o naborze niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
ogtoszeniu o naborze wnioskdw? | \wnioskow. odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
Czy. okres ! termin reallz.a ' Ocenie podlega, czy okres i termin realizacji projektu objetego TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
projektu objetego grantem jest . o . : . . - ) . AR
o . : grantem jest zgodny z zapisami okre$lonymi w ogtoszeniu o niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
zgodny z zapisami okreslonymi w LY . . . .
. s naborze wnioskow. odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
ogtoszeniu o naborze wnioskow?
Ocenie podlega zgodno$¢ projektu objetego grantem z RPO
WK-P 2014-2020 oraz SzOOP dziatanie 11.1 w zakresie:
— zgodnosci z celami wymienionymi w RPO WK-P;
Czy wniosek o powierzenie grantu — zgodnosci z typem beneficjenta;
jest zgodny z Regionalnym — zgodnosci z typem projektu;
Programem Opera.cyjnym — zgodno&ci grupy dpcelowej z typem projektu oraz TAK / NIE Kryterium  weryfikowane na
Wojewodztwa Kujawsko- obszarem realizacji projektu; - - : . i
Pomorskieao na lata 2014-2020 L L . niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
g — zgodnosci wysoko$ci wktadu wiasnego (min.5%); odrzucenie wniosku powierzenie grantu.

oraz ze Szczego6towym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WK-P 2014-
20207

— zgodnosci z limitami i ograniczeniami w realizacji
projektu.

Uwaga: w ramach projektéw objetych grantami nie przewiduje
sie¢  mechanizmu cross-financingu oraz zakupu $rodkow
trwatych.




Czy grupa docelowa projektu

Ocenie podlega, czy wskazana przez Grantobiorce grupa

; . A . . . TAK/NIE Kryterium weryfikowane na
objetego grantem zostala | docelowa spetnia zatozenia minimalnej liczby oséb objetych . - . . o .

9. R - . . ) : niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
okreslona na minimalnym | wsparciem (zagrozonych ubdstwem lub  wykluczeniem odrzucenie wniosku owierzenie arantu
wymaganym poziomie? spotecznym) wskazanej w ogtoszeniu o naborze wnioskéw. P g '

Czy  wskaznik  efektywnoSci | Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej oznacza odsetek
zatrudnieniowej w ramach | uczestnikéw projektu, ktorzy po zakoriczeniu udziatu w projekcie
aktywizacji spoteczno- | podjeli zatrudnienie. Pomiar efektywnosci zatrudnieniowej
zatrudnieniowej jest okreslony na | 0dbywa sie zgodnie ze sposobem okreslonym dla efektywnosci
minimalnym wymaganym zatrudnieniowej wskazanym w Wytycznych w zakresie TAK / NIE/ NIE DOTYCZY Kryterium weryfikowane na
10. oziomie? realizacji przedsiewzieé¢ z udziatem srodkéw Europejskiego niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o
P ' Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
: o . 2014-2020.
(Kryterium dotyczy jedynie grantow w . . . -
zakresie aktywizacji spoleczno- Ocenie .po_dlegg, Czy wymagany mlmmalny p02|om.efektywnosm
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym) zat.rudnlenlowej jest zgodny z zapisami ogtoszenia o naborze
whioskow.
Efektywno$¢ spoteczna jest mierzona wsrod osob zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z
ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym Ilub
edukacyjnym, lub zdrowotnym.
Cz wskaznik efektywnosci Pomiar efektywno$ci spotecznej odbywa sie zgodnie ze
s gleczne' et okreélo¥1 na sposobem okreslonym w Wytycznych w zakresie realizacji TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
11. mpinimaln ]m ] mayan m przedsiewzie¢ w obszarze wlqczenia spofecznego i niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o
- ¥ Wymaganym | ; valczania  ubéstwa  z wykorzystaniem  srodkow odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
poziomie? .y ; L
Europejskiego Funduszu Spofecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.
Ocenie podlega, czy wymagany minimalny poziom efektywnosci
spotecznej jest zgodny z zapisami ogtoszenia 0 naborze
wnioskow.
Czy uczestnicy projektu objetego | Ocenie podlega, czy projekt objety grantem jest skierowany do TAK / NIE Krvterium  wervfikowane na
grantem kwalifikujq sie do objecia | 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym . I : y : rylikowe

12. . oo . . . . niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o

wsparciem wramach RPO WK-P | i/lub ich otoczenia z terenu objetego LSR (osoby zamieszkajace odrzucenie wniosku powierzenie grantu

2014-2020 i LSR?

w rozumieniu Kodeksu Cywilnego).




Ocenie podlega, czy zaplanowany projekt objety grantem bedzie
realizowany na obszarze wskazanym w ogtoszeniu o naborze
wnioskow.

Zgodnos¢  projektu obj(?teg? TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
grantem z obszarem realizacji L , , . . ) . L ;
13. projektu, ktéry zostat wskazany w Dziatania winny by¢ realizowane co do zasady na obszarze niespetnienie kwtenum oznacza pod§taW|e' tresci wniosku o
ogloszer;iuonaborze LSR, tj. powiatu nakielskiego. W wyjatkowych sytuacjach odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
' dopuszcza sie mozliwos¢ realizowania dziatan poza obszarem
LSR ale na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
Niemniej jednak taka sytuacja wymaga szczegdlowego
uzasadnienia we wniosku o powierzenie grantu.
Czy wydatki przewidziane w
projekcie objetym grantem nie sa | Ocenie podlega, czy wydatki przewidziane w projekcie objetym TAK/NIE Kryterium weryfikowane na
14. | wspotfinansowane z innych | grantem nie sg wspdifinansowane zinnych unijnych niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o
unijnych instrumentéw | instrumentow finansowych. odrzucenie wniosku powierzenie grantu
finansowych?
Ocenie podlega, czy w okresie realizacji projektu objetego
Czy Grantobiorca prowadzi biuro gran_tem Grgntoplorca provyad2| biuro _projekiu na terenie TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
. . . powiatu nakielskiego. W biurze przechowywana jest petna . - . . L :
15. | projektu na terenie powiatu . . . . . niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o
A oryginalna dokumentacja wdrazanego projektu (z wytaczeniem I . .
nakielskiego? . . L . odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
dokumentdw, ktorych miejsce przechowywania uregulowano
odpowiednimi przepisami).
Czy projekt objety grantem zaktada | Ocenie podlega zgodnos¢ projektu objetego grantem z
realizacje celu gtdwnego | zatozonym w LSR: celem gtéwnym (ogélnym) oraz TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
16. | (ogdblnego) i szczegétowych LSR | odpowiadajacymi mu celami szczegdtowymi i wskaznikami. niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
przez osigganie zaplanowanych w | Ocenie podlega réwniez zgodnos¢ z okreSlonymi w LSR odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
LSR wskaznikow? przedsiewzigciami.
Zgodno$¢ projektu z zakresem Ocenie podlega:” , .
- ; e zgodno$¢ projektu z zakresem tematycznym i formg . ,
tematycznym i forma wsparcia, w . . . o TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
1 wsparcia podanymi w ogtoszeniu o naborze wnioskow, . . . . 2 :
17. | tym poprawnos¢ doboru < dob Kazniké dniesieniu d niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
wskaznikoéw, wskazanymi  w * Poprawnosc doboru Wskaznikow w-odniesieniu:co odrzucenie wniosku powierzenie grantu.

ogtoszeniu o naborze wnioskow.

zaplanowanych dziatan, w tym zatozona do

osiggniecia wartos¢ wskaznikow.




18.

Czy Grantobiorca nie podlega
wykluczeniu z mozliwos$ci
otrzymania dofinansowania ze
srodkow Unii Europejskiej?

Ocenie podlega, czy Grantobiorca ztozyt o$wiadczenie, Ze nie
podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania
ze srodkéw Unii Europejskiej na podstawie:

— art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869),

— art.12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. 0
skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

— art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002
r. 0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary (Dz.U. 2020 poz. 358).

TAK/NIE
niespetnienie kryterium oznacza
odrzucenie wniosku

Kryterium weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu.

19.

Czy realizacja projektu jest zgodna
z przepisami art. 65 ust. 6 i art. 125
ust. 3 lit. e) i f) rozporzadzenia
1303/2013?

Ocenie podlega, czy Grantobiorca ztozyt oswiadczenie, ze:
— projekt objety grantem nie zostat fizycznie zakonczony
lub w pemi zrealizowany przed ztozeniem wniosku o
powierzenie grantu w rozumieniu art. 65 ust. 6
rozporzadzenia 1303/2013;
— nie rozpoczat realizacji projektu objetego grantem
przed dniem ztozenia wniosku o powierzenie grantu albo ze
realizujgc projekt objety grantem przed dniem ziozenia
wniosku o powierzenie grantu, przestrzegat obowigzujacych
przepisow prawa dotyczacych danego projektu zgodnie z
art. 125 ust. 3 lit. e) rozporzadzenia 1303/2013;
— projekt objety grantem nie obejmuje przedsiewziec,
ktdre zostaty objete lub powinny zosta¢ objete procedurg
odzyskiwania (w rozumieniu art. 71 rozporzadzenia
1303/2013) w nastepstwie przeniesienia dziatalnoSci
produkcyjnej poza obszar objety programem zgodnie z art.
125 ust. 3 lit. f) rozporzadzenia 1303/2013.

TAK/NIE
niespetnienie kryterium oznacza
odrzucenie wniosku

Kryterium weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu.

20.

Jesli projekt objety grantem
przewiduje realizacje podniesienia,
nabycia lub uzupetnienia wiedzy
lub umiejetnosci to ich efektem jest
uzyskanie kwalifikacji lub nabycie
kompetencji (w rozumieniu

Kryterium odnosi sie do projektéw objetych grantami, w ktérych
zaplanowano wsparcie w postaci podniesienia, nabycia lub
uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci. Formalna weryfikacja
wiedzy i umiejetnosci wptynie pozytywnie na zwigkszenie
wiarygodnosci uzyskanych przez uczestnika projektu objetego

TAK/NIE / NIE DOTYCZY
niespetnienie kryterium oznacza
odrzucenie wniosku

Kryterium  weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu.




Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu
rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020),

potwierdzonych formalnym
dokumentem (np. certyfikatem).
Uzyskanie kwalifikacji lub
kompetencji jest kazdorazowo
weryfikowane poprzez

przeprowadzenie odpowiedniego
ich sprawdzenia (np. w formie
egzaminu).

(Kryterium dotyczy jedynie grantow w
zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym)

grantem kwalifikacji i/lub kompetencji.

Poprzez uzyskanie kwalifikacji nalezy rozumie¢ okreslony
zestaw efektow uczenia sig, ktdrych osiagniecie zostato
formalnie potwierdzone przez upowazniong do tego instytucje
zgodnie z ustalonymi standardami. Nadanie kwalifikacji
nastepuje w wyniku walidacii i certyfikacii.

Kompetencje to wyodrebniony zestaw efekiéw uczenia sie.
Opis kompetencji zawiera jasno okre$lone warunki, ktore
powinien spetniaC uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie
kompetenciji, tj. wyczerpujacg informacje o efektach uczenia sie
oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

Nabycie kompetenciji weryfikowane bedzie w 4 etapach:
— zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia
wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktdry
bedzie poddany ocenie;
— wzorzec - zdefiniowanie standardu wymagan, fj.
efektow uczenia sie, ktore osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych;
— ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie
opracowanych kryteriow oceny po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie;
— poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikow etapu
Il (ocena) z przyjetymi wymaganiami (okre$lonymi na
etapie Il z efektami uczenia si¢) po zakonczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.




Czy projekt objety grantem jest

Ocenie podlega, czy projekt objety grantem jest zgodny z
rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca

S : . N L TAK/NIE / NIE DOTYCZY Kryterium weryfikowane na
zgodny z przepisami dotyczacymi | 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy . . . . A
21. ; . L , . niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
pomocy publicznej lub pomocy de | publicznej w ramach programéw operacyjnych finansowanych z odrzucenie wniosku owierzenie arantu
minimis (jesli dotyczy)? Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. P g '
U. poz. 1073).
Czy projekt o,b J?ty grantem. jes! Ocenie podlega, czy projekt objety grantem jest zgodny z . . TAK/ NI.E Kryte”“m welryﬁkowgne ha
22. | zgodny z wlasciwymi przepisami AR T ’ S niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
o L wiadciwymi przepisami prawa unijnego i krajowego. g ; .
prawa unijnego i krajowego? odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
Czy projekt objety grantem jest . . . .
zgodny z zasada réwnosci szans i Ocenie p’odlegal, czy pFOJe.k‘ Objety. gran tem jest zgodny’; TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
; o zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci , - . . A
23. | niedyskryminaciji, w tym . . o . niespetnienie kryterium oznacza podstawie tresci wniosku o
. . dla os6b z niepetnosprawno$ciami okreslong w art. 7 ; . ; .
dostepnosci dla osoh z . odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
. P rozporzadzenia 1303/2013.
niepetnosprawnosciami?
Ocenie podlega, czy projekt objety grantem jest zgodny z
zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn w oparciu o standard
Czy projekt objety grantem jest minimurm.
y Pproj Jety grantem | W ramach kryterium weryfikowane bedzie spetnienie standardu TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
24 2godny 2 zasada rownosci szans minimum oceniane na podstawie kryteriow oceny okreslonych w niespetnienie kryterium oznacza odstawie treSci wniosku o
" | kobiet i mezczyzn w oparciu o > 16 X1y ny oKresionych w P fytenu pods .
LG Wytycznych w zakresie realizacji zasady réownosci szans i odrzucenie wniosku powierzenie grantu.
standard minimum? ; . L .
niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb z
niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
Ocenie podlega, czy projekt objety grantem jest zgodny z
zasadg zrbwnowazonego rozwoju okreSlong w art. 8
rozporzadzenia 1303/2013.
Realizacja projektow wspotfinansowanych ze $rodkoéw unijnych
Czy projekt objety grantem jest | powinna odbywaC sie przy poszanowaniu czynnika TAK/NIE Kryterium  weryfikowane na
25. | zgodny z zasada zrownowazonego | spotecznego, gospodarczego i ekologicznego. Grantobiorca niespetnienie kryterium oznacza podstawie treSci wniosku o
rozwoju? powinien zadba¢ o rownowage pomigdzy nimi. Projekty objete odrzucenie wniosku powierzenie grantu.

grantami powinny budzi¢ Swiadomos¢ spotecznosci w zakresie
odpowiedzialnoéci za $rodowisko naturalne, przekazywac
informacje w jaki sposéb i w jakim zakresie realizowane
przedsiewziecie wptywa na otoczenie.




Kryterium

(2)

1. | Typ Grantobiorcy

Preferuje Grantobiorcow spoza sektora finanséw publicznych,
w szczegblno$ci organizacje pozarzadowe.

LOKALNE KRYTERIA WYBORU

Uzasadnienie

(3)

Punktacja

UWAGA: Cztonek Rady LGD w ocenie kazdego
kryterium przyznaje jedynie punkty catkowite.
Nie dopuszcza sie przyznawania ocen
czastkowych (utamkowych).

(4)

4 pkt - Grantobiorca jest organizacjg
pozarzadowq

2 pkt - Grantobiorca spoza sekfora
finanséw publicznych, inny niz organizacja
pozarzadowa

1 pkt — Grantobiorca z sektora finanséw
publicznych

Min punktowe w ramach kryterium: 1 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 4 pkt

Zrodio weryfikacji kryterium

(5)

Kryterium — weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu z
zafacznikami  (statut,  dane
KRS, dane CEIDG, wypis z
ewidencji  instytucji  kultury,
itp.).

Projekt wynika z Gminnego/Lokalnego
Programu Rewitalizacji

Preferuje projekty wynikajace z Gminnego / Lokalnego
Programu Rewitalizacji (GPR / LPR).

5 pkt — projekt wynika z GPR / LPR
0 pkt — projekt nie wynika z GPR / LPR

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt

Kryterium — weryfikowane na
podstawie zapiséw Gminnego
/ Lokalnego  Programu
Rewitalizacji obowigzujgcego
na moment skfadania wniosku

N - patrz ftabela: ,Gtowne
Max punktowe w ramach kryterium: 5 pkt projekty/przedsiewziecia
rewitalizacyjne”.

3. | Potrzeba realizacji grantu

Ocenie podlega:

Kryterium jest subiektywna ocena cztonka Rady LGD.

opis probleméw grupy docelowej,

adekwatno$¢ doboru zadan i ich merytoryczna
zawarto¢ w  Swietle  zdiagnozowanego/ych
problemu/éw,

réznorodnos¢ form zastosowanych w projekcie.

0-10 pkt

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 10 pkt

Kryterium ~ weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu z
zatgcznikami.
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Wptyw realizacji grantu na osiagniecie
zakfadanych celow i wskaznikéw LSR

(Kryterium dotyczy jedynie grantow w
zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym)

Preferuje granty o wyzszym wskazniku efektywnosci
zatrudnieniowej, tj. wskaznika LSR liczba osdb zagrozonych
ubostwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (facznie z pracujacymi na wiasny
rachunek)”.

Definicja: Efektywno$¢ zatrudnieniowa = w rozumieniu
~Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢c w
obszarze wiaczenia spofecznego i zwalczania ubéstwa z
wykorzystaniem  $rodkow  Europejskiego  Funduszu
Spofecznego i  Europejskiego  Funduszu  Rozwoju
Regionalnego na lata 2014-2020".

5 pkt — zaktadany w projekcie minimalny
poziom  efektywnosci  zatrudnieniowe;
wynosi 30% uczestnikdw projektu objetych
dziataniami o charakterze zawodowym

0 pkt — zaktadany w projekcie minimalny
poziom efektywnosci zatrudnieniowej w
ramach grantu jest rowny minimalnemu
poziomowi okre$lonemu w Wytycznych

Min punktowe w ramach kryterium; 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 5 pkt

Kryterium  weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu wraz z
zafgcznikami.

Kompleksowos¢ form wsparcia z
zakresu aktywizacji spoteczno-
zawodowej zastosowanych w
projekcie

(Kryterium dotyczy jedynie grantéw w
zakresie aktywizacji spoteczno-
zawodowej w wymiarze zatrudnieniowym)

Preferuje projekty objete grantami wykorzystujace kilka form
wsparcia z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowe;j.

(Sposréd punktowanych form wsparcia wytacza sie wyptlate
stypendium oraz zwrot kosztéw dojazdu.)

5 pkt — w projekcie objetym grantem
przewiduje sie wykorzystanie co najmniej
czterech form wsparcia, w tym dwdch
elementow aktywizacji spotecznej oraz
dwdch elementdw aktywizacji zawodowej

0 pkt — w projekcie objetym grantem
przewiduje sie wykorzystanie mniej niz
czterech form wsparcia z zakresu
aktywizacji spoteczno-zawodowej

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 5 pkt

Kryterium ~ weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu wraz z
Zatgcznikami.

Kompleksowos¢ form wsparcia z
zakresu aktywizacji spotecznej
zastosowanych w projekcie

(Kryterium dotyczy jedynie grantow w
zakresie aktywizacji spoteczne))

Preferuje projekty objete grantami wykorzystujace kilka form
wsparcia z zakresu aktywizacji spotecznej.

(Sposréd punktowanych form wsparcia wylacza sie wyptate
stypendium oraz zwrot kosztéw dojazdu.)

5 pkt — w projekcie objetym grantem
przewiduje sie wykorzystanie co najmnie;
trzech elementow aktywizacji spotecznej

0 pkt — w projekcie objetym grantem
przewiduje sie wykorzystanie mniej niz
trzech elementow aktywizacji spotecznej

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 5 pkt

Kryterium  weryfikowane na
podstawie tresci wniosku o
powierzenie grantu wraz z
Zafgcznikami.




Do$wiadczenie Grantobiorcy

Preferuje  Grantobiorcow posiadajgcych doswiadczenie w
realizacji projektdbw w obszarze tematycznym ,wigczenie
spoteczne i zwalczanie ubostwa® z  wykorzystaniem
zewnetrznych zrodet finansowania. Jako doswiadczenie traktuje
sie projekty rozliczone w okresie ostatnich 5 lat liczonych od
dnia ztozenia wniosku o powierzenie grantu.

Definicja: Projekt zrealizowany to projekt skutecznie rozliczony
(wptyneta  platno$¢  koncowalostateczna, zaakceptowano
wniosek o pfatno$¢/ ztozono sprawozdanie z realizacji projektu,

itp.).

3 pkt — 3 i wiecej zrealizowanych projektow
2 pkt - 2 zrealizowane projekty

1 pkt — 1 zrealizowany projekt

0 pkt — Grantobiorca bez doswiadczenia

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 3 pkt

Kryterium  weryfikowane na
podstawie treSci wniosku o
powierzenie grantu oraz kopii
dokumentéw potwierdzajgcych
doswiadczenie np. umoéw wraz
ze  zleceniem  pfatnosci,
zatwierdzonym  rozliczeniem/
sprawozdaniem z realizacji,

itp.

Brak zatacznikbw w postaci
dokumentow potwierdzajgcych
do$wiadczenie powoduje
przyznanie 0 punktow w

ramach  kryterium  (patrz:
Grantobiorca bez
dos$wiadczenia).
2 pkt — siedziba na obszarze LSR Kryterium  weryfikowane na
Preferuje Grantobiorcéw majacych — na dzien ztozenia wniosku | 0 pkt — siedziba poza obszarem LSR podstawie: REGON, KRS,
Siedziba Grantobiorcy — siedzibe lub oddziat na obszarze LSR {j. powiatu nakielskiego CEIDG, rejestr  instytucji
(gminy: Kcynia, Mrocza, Nakto nad Notecig, Sadki, Szubin). Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt kultury, statut, itp.
Max punktowe w ramach kryterium: 2 pkt
Preferuje Grantobiorcéw korzystajacych z doradztwa Biura LGD, .
tj. Stowarzyszenia ,Partnerstwo dla Krajny i Patuk” w zakresie | 4 Pkt — Grantobiorca korzystal z doradztwa
przygotowania wniosku o powierzenie grantu. LGD w zakresie sporzadzania wniosku o
powierzenie grantu
Kryterium uwaza sie za spemione, gdy Grantobiorca, 0 okt Grantob o K a Kryterium  weryfikowane na
efnomocnik (petnomocnictwo notarialne) lub osoba wskazana | © PKt — fbrantobiorca nie korzystat z i i
Doradztwo biura LGD P P ) doradztwa LGD w zakresie sporzadzania podstawie dokumentacji LGD

we wniosku 0 powierzenie grantu jako osoba do kontaktu
korzystat(-a) z doradztwa pracownikéw biura LGD (kontakt
osobisty lub e-mail).

Warunkiem uznania ustugi za doradztwo w zakresie
sporzadzania wniosku 0 powierzenie grantu, a tym samym

wniosku o powierzenie grantu

Min punktowe w ramach kryterium: 0 pkt
Max punktowe w ramach kryterium: 4 pkt

(karta udzielonego doradztwa,
e-mail — jesli dotyczy).




WARUNEK UZYSKANIA POZYTYWNEJ
OCENY RADY LGD

MAKSYMALNA MOZLIWA DO UZYSKANIA
LICZBA PUNKTOW

uzyskania 4 pkt. w ocenie wg lokalnych kryteriow wyboru, jest
praca z doradcg nad Wnioskiem o powierzenie grantu, ktory
wypetniony zostat przez Grantobiorce.

Niespetnienie wymogu ,pracy nad wnioskiem”, Kklasyfikuje
doradztwo LGD jako ustuge informacyjna, co jest jednoznaczne
z brakiem mozliwosci uzyskania punktow w ramach
przedmiotowego kryterium. O klasyfikacji zakresu udzielonego
doradztwa decyduje pracownik biura LGD.

Uwaga 1: LGD w okresie trwania naboru zastrzega sobie
mozliwo$¢ ograniczenia $wiadczonego doradztwa
indywidualnego do konkretnego terminu jak réwniez sposobu
jego udzielania, tj. np. wylacznie w kontakcie osobistym badz
wytgcznie drogg e-mail.

Uwaga 2: Szczegotowe zasady korzystania z doradztwa biura
LGD zostang kazdorazowo dookre$lone w dokumencie ,Zasady
udzielania wsparcia na projekty objete grantami w ramach EFS”
stanowigcym zatacznik do ogtoszenia o naborze wnioskow.

1) Uzyskanie odpowiedzi TAK lub NIE DOTYCZY za spetnienie kryteriéw zgodnosci z LSR.
2) Uzyskanie co najmniej 1 pkt. za spetnienie lokalnego kryterium wyboru nr 3: Potrzeba realizacji grantu — od kazdego cztonka Rady LGD.

3) Uzyskanie minimum punktowego:

a) projekty z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej: 19 pkt;

b) projekty z zakresu aktywizacji spotecznej: 17 pkt.

a) projekty z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej: 38 pkt.

b) projekty z zakresu aktywizacji spotecznej: 33 pkt.
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UWAGA:
1. Grantobiorca (jesli dotyczy) winien zataczy¢ dokumenty wskazane w Kolumnie 5 powyzszej tabeli. Brak dokumentu powoduje przyznanie przez cztonka Rady
LGD 0 pkt. w danym kryterium.
2. W przypadku réwnej liczby punktdw o miejscu na liscie grantéw wybranych decyduije:
a. w pierwszej kolejnosci — wysoko$¢ wktadu wiasnego Grantobiorcy, tj. Grantobiorca zaktadajacy wiekszy udziat wktadu wlasnego w kosztach kwalifikowalnych
grantu zostanie sklasyfikowany na wyzszym miejscu listy projektow wybranych,
b. w drugiej kolejnosci — decyduje data i godzina ztozenia wniosku 0 powierzenie grantu w miejscu wskazanym w ogtoszeniu o naborze.

Opis powiazania kryteriéw z diagnoza:

Kryterium 1 Typ grantobiorcy — preferuje organizacje pozarzadowe — diagnoza: duza liczba organizacji i obserwowany w ostatnim czasie spadek ich aktywnosci;

Kryterium 3 Potrzeba realizacji grantu (tiret: roznorodnosc¢ form zastosowanych w projekcie): diagnoza: opis grup docelowych — preferowane taczenie szkolen ze stazami
czy praktykami.

Kryterium 4 Wplyw realizacji grantu na osiagniecie zaktadanych celow i wskaznikéw LSR - diagnoza: wysoki poziom bezrobocia;

Wskazanie bezposredniego odniesienia kryteriow do wskaznikéw produktu i rezultatu: patrz. kryterium 4 Wptyw realizacji grantu na osiagniecie zaktadanych celow i
wskaznikow LSR.




