ANEKS NR 4
DO UMOWY NR 00002-6933-UM0220002/15
| Z DNIA 19 MAJA 2016 1.

zawarty w dniu .00 B S, 2017 r. w Toruniu

pomiedzy :
Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim
z siedzibg w Toruniu, Plac Teatralny 2, 87-100 Toruf

reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa, w imieniu ktérego dziataja:

a
Stowarzyszeniem ,,Partnerstwo dla Krajny i Paluk”

z siedzibg w Nakle nad Notecig, ul. Powstaicéw Wielkopolskich 6,
89-100 Naklo nad Notecig

NIP 5581821131
KRS 0000315055
reprezentowansg przez:
1) Kamil¢ Radzkq ~ Januszewsks — Prezesa Zarzgdu Stowarzyszenia ,,Partnerstwo dla
Krajny i Paluk”

Na podstawie umowy nr 00002-6933-UM0220002/15 z dnia 19 maja 2016 r. oraz ustawy
z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosci (Dz. U z 2015,
poz. 378), Strony postanawiaja, co nastepuje:

§1
W umowie wprowadza sig nast¢pujace zmiany:

1. W zalgczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, rozdziat I LSR otrzymuje
brzmienie okreslone w zalaczniku nr 1 do niniejszego Aneksu,

2. W zalaczniku nr 1 do powolanej na wstgpie umowy, rozdziat V LSR otrzymuje
brzmienie okreslone w zalgczniku nr 2 do niniejszego Aneksu,

3. W zalgczniku nr 1 do powolanej na wstepie umowy, rozdziat VI LSR otrzymuje
brzmienie okreslone w zalaczniku nr 3 do niniejszego Aneksu.
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ROZDZIAL . Charakterystyka LGD
1.  NazwalGD.
Stowarzyszenie ,Parinerstwo dia Krajny | Paluk’
2. Opls obszaru LGD.

; W niniejszym podrozdziale z uwagi na wymogi konkursu na wybor LSR przedstawlono dane statystyczme odnosza slg do
kofca roku 2013.

Obszar objety Strategia Rozwoju Lokainego Kierowanego przez Spolecznosé zokallzowany jest w zachodniej czeéci
wolewddziwa kujawsko-pomorekiego, przy granicy z wojewddziwem wielkopolskim. Obszar LSR pokrywa sig z granicami
administracyjnymi powlatu naklelsklego, w skiad kibrego wehodza cziery gminy miejsko-wigjskie (Kcynla, Mrocza, Nakio nad
Notecla, Szubin) oraz jedna gmina wisjska — Sadid. L.aczna powlerzchnia obszaru LSR stanowl 6,23% powlerzchni wolewddziwa
kujawsko-pomorskiago | wynosl 1120 km?, 2 czego powlerzchnia miast le2acych na obszarze LSR stanowl zaledwie 30 km? (2.68%
ogbine] powlerzchni obszaru LSR), '

Obszar objety LSR wg danych GUS - stan na dzieft 31.12.2013 r. - zamieszkiwalo B6 889 mieszkaricow (co stanowl 4,16%
ludnoécl wojewddztwa kujawsko-pomorskiago ogblem), 2 czego 37 904 mieszkafcow stanowl ludnodé misiska, a 49 065 ludnosé
wiejska. Obazar obejmuje zatem liczbg mieszkaficéw wigksza ni2 $rednia liczba mieszkancow objetych LSR w latach 2007-2013 w
wojewdziwie kujawsko-pomorskim, kidra zgodnie z opracowaniem pt. .08 IV PROW — 2007-2013 Lokalne Grupy Dzialania i
Lokaine" przygalowanego przez Ministerstwo Rolnictwa | Rozwoju Wai wynos| okolo 50500 mieszkafcow.

Obszar charakleryzule sig wysokim bezrobociem. Osoby bezrobotne przypadajace na liczbg osdb w wisku produkeyjnym
na obezarze LSR stanowiq 12,00% | jest to wskainlk wy2ezy od wskaznika w skall wojewSdztwa kulawske-pomorskiego (11,26%
dla wojewddztwa)

: Na obszarze LSR funkcjonujg cztery miasia (Kcynia, Mrocza, Nakio nad Notacls, Szubin), kibrych liczba
mieszkadcow nie przekracza 20 000, Najbardzie| zbil2one do te] granicy, gdyz zamleszkiwane przez 19 193 osoby, Jest Nakio nad
Notecig, Kolsjnym co do liczby mieszkaficdw miastam Jest Szubin zamieszidwany przez 9 580 mieszkafichw, a nasigpnle Kcynia (4
738 mieszkafcéw) | Mrocza z 4 393 mieszkaficaml,

W abell 1 przedstawiono identyfikatory, powlarzchnie, liczbe mieszkaricéw oraz dochody podatkowe ww. gmin.

Tabela 1: Identyfikatory, powlerzchnia i liczba mieszkaricow oraz wysokodé dochodu podatkowsgo gmin nale2gcych do obszam
objetego LSR wyg stanu na 31.X11 2013 1.

Powierzehnia gminy @ Dontige) FRO iy

Identyfikator gminyh o Liczha mieszkaincéw®  na1mieszkanca
[km?] aminyd!
041001 3 27 13577 889,58
Mrocza 041002 3 150 9322 71820
Nakio nad MNotecia 0410033 187 32468 1067.86
Sadk 041004 2 154 7322 80277
Szubin 041005 3 332 24282 879,28

Zrdnvo:i.qucmﬂrmfdoﬁozpmdzmmmﬁstrdwzwﬂswmww W sprawle szczegbiowych zasad prowadzenis,
mmrmmmmmmmmgpmmwmmmmmmmgwmwgmw
organbw administracl rzedowey | Jednostok semorzadu tefyloriainege (Dz. U. Nr 157, poz.103 z dnla 22 gnidnla 1998T); 2
?pm;"fmpu;amempmmmwmmmm:a Opracowanie wiasne na podstawie danych Ministerstwa Finansbw

Sredni dochdd podatkowy na 1 mieszkafica obszaru LSR wynosi zatem 891,56 FJest 0 220,64 zi nizszy od Srednlego
dochodu podatikowego gmin wojewddziwa kujawsko-pomorskiego.

Jak wynika z powy2szych danych, caly obszar objety LSR pozwala na wdrazanle wszystiich dostepnych funduszy (EFSI)
przyjetych dla ninlejsze] wielofunduszowe| Strategl Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznoét, §. Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwolu Obszarbw Wisjskich w ramach Programu Rozwoju Obszaniw Wiejskich na lata 2014-2020
oraz Europejsidego Funduszu Razwoju Reglonainego | Europejekiego Funduszu Spolecznego w ramach Reglonainego Programu
Operacyjnego Wolewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020.

Wyjatek stanowié beda jedynie operacje z zakresu rewitalizacji w ramach Przedslewziecia IV LSR - INFRASTRUKTURA
DLA WLACZENIA SPOLECZNEGO, kiore z uwagl na ograniczenia w Reglonalnym Programie Operacyinym Wojewbdziwa
Kujawsko-Pomorsklego na lata 2014-2020, nle beda mogly byt reslizowane na lerenis miast nalezacych do obszaru LSR,
1i.: Mrocza, Nakio nad Notecia, Kcynia, Szubin,

Strona |4



krajefiskimi | paluckimi oraz sporom politycznym. Na wiosng 2002 roku w 28 solectwach, kibre przystapily do programu, odbyly sis
spotkania mieszkaficow, podczas ktdrych dokonali onl analizy zasobéw swoje] wsi, opracowali analizg SWOT | przygolowali prosty,
zrozumialy dla wszystkich plan odnowy i rozwolu solectwa. Réwnolegle do spotkan z mieszkaficami adbywaly si¢ warsziaty dla
lideréw ze wszystkich solectw celem wyjaénienia im procesu odnowy wsl oraz nauczenia pracy nad opracowaniem projekiow.

W wyniku realizacji powiatowego programu odnowy wi w latach 2002-2004 na terenle powlatu powstala ok. 30 solackich
grup odnowy, kidre zrealizowaly ponad 50 mikroprojekiow. Polowa z nich uzyskala dofinansowanie z Funduszu ,Matych dotacj"
Powlatu Nakielskiego w iacznej wysokosc! ok, 110 tys. I, Przynajmniej druga laka kwolg realizalorzy pozyskall dodatkowo z innych
2rodel. W wyniku Odnowy Wsi, a czasem niezale2nie od nig|, tworzyly sig na wsiach sformalizowane grupy, ktére przyjmowaly
najezescie] forme stowarzyszen.

W 2003 roku okazalo sig, e grupy odnowy wsl | slowarzyszenia dziafajace lokalnie majg wisle wspbinych tematéw
i powinny sig wymieniac doéwiadczenlami a nie tylko rywalizowad w konkursie malych dotacji.

W lutym 2003 roku adbylo sig | powlatowe forum organizacji pozarzadowych, podczas kidrego wybrano Rade Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Nakielskiego. Spotkania powlatowych organizag)l pozarzadowych odbywajq sie odtad przynajmniej raz
w roku.

Partnerstwo dia Krajny i Paluk, jako twor nieformainy skupialo w 2004 roku przedstawicisli szeragu grup odnowy wsi
i solactw, starostwa powialowego, wszystkich urzedéw gmin z powiatu, Powiatowago Urzedu Pracy, Banku Spétdzielczego w Nakie
nad Noteclg | wiele organizaci pozarzadowych. Obowlazki sekretariatu Partnerstwa do czasu jego sformalizowania przyjeio na
sigble Stowarzyazenie na Rzecz Rozwoju Wesi Anfeliny | Lodzia ,Zakus'. Ono w imfeniu Partnerstwa Ziozylo pierwszy wspbiny
whiosek do Fundacji Fundusz Wspbipracy starlujac w konkursle granatowym w programie Agro-Info, W programie nazwanym
.Nasza Lokaina Grupa Dzislania” przeprowadzono cykl szkolen dia 172 liderdw wiejskich, giéwnle na temat tworzenia lokalnych
organizac]l, przygotowywanla projektéw, pozyskiwania $rodkéw | ich rozliczania.

Juz whwezas, w lutym 2005 roku 26 podmiotéw podpisalo deklaracig , Partnerstwa dla Krajny | Paluk”. Kolejnym wspdlnym
przedsigwzlgciem bylo opracowanle | zloenie wniosku o dofinansowanie w ramach | schematy Pilotazowsgo Programu Leader +
(PPL+). Wniosek uzyskal pozylywng akceptacjg ocenlajacych. Czionkowie Parinerstwa dia Krajhy | Paiuk w ramach projakiu Laczy
nas Notec" wspélnie opracowali Zintegrowana Strategie Rozwoju Obszaréw Wiejskich dia obszaru powiatu nakielskisgo (ZSROW),
kiora nawlazywala do lokalnych zasobéw | sformalizowall istniejace Partnerstwo Jako Lokalng Grupe Dzialania, przyimujac wowczas
forme Fundacii (rejestracja w KRS - czerwiac 2006 r.). Po uzyskaniu dofinansowania w ramach Il schematu PPL+ w roku 2007 w
ramach kontynvacjl projektu .Laczy nas Notec’, wdroZono zapisy ZSROW w Zycie. Ju? wéwczas czesé Srodkdw ZSROW
Partnerstwo rozdysponowalo pomiedzy lokalng spolecznoéé w ramach konkursu granfowego™ na oddoine inicjatywy na rzecz
promocii regionu. Zaplanowany wigc w ramach niniejsze| LSR mechanizm Projekiéw Grantowych nis jest dla Partnerstwa dia Krapny
f Paluk niczym nowym, a wynika 2 diugeletniej wspolpracy z lokalnymi $rodowiskami.

W okresle programowania 2007-2013, z uwagl na éwczesne uregulowania prawne Parinersiwo powolalo do Zycia
Stowarzyszenie ,Parinerstwo dla Krajny i Paluk”, (rejestracja w KRS w dniu 10.10.2008 r.), bgugce odiad Lukalng Grupg Dziatania
na obszarze powiatu nakielskiego,

Doéwiadczenie LGD w okresie 2017.2013, w tym realizacja projekiéw wspdipracy

W dnlu 3. lipca 2009 roku Zarzad Stowarzyszenia podpisal 2 Samorzadem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego umowe
o warunkach sposoble reallzacfi Lokalne] Strategii Rozwoju, w ramach ktére] w minionej perspekiywie UE 2007-2013 LGD udzielilo
wsparcia finansowego na realizacjg 156 operacji na kwote blisko 9 min ziotych.

Motywem przewodnim okresu 2007-2013 byla turystyka | rekreacja oraz dziedzictwo kulturowe, Watek len bedzie po czedci
kontynuowany rownle2 w Jatach 2016-2023 chociaz LSR poszerzona zostanie réwniez o pewne wafki nowe 2wiaszcza w obszarze
bezrobocia | rynku pracy jako element wiaczenia spolecznego i redukeji ubdstwa na obszarze LSR.

Ponadto w minlonym okresie Partnerstwo zrealizowalo 4 projekty wspdipracy {w tym jeden wspbipracy migdzynaradowej) o lacznej
wartosci ponad 253 tysiecy zlotych. Parinerami w projektach byli:

Projekt 1 — Kujawsko ~ Pomorskim Szlakiem Lokalnych Grup Dziatania (projekt migdzyregionalny w partnerstwie z pozostalymi 19-
stoma LGD z woj. kulawske - pomorsklego)

Projekt 2 - Projekly LGD wspiersjace tuzsamost wiejskq wnoszq nowq Jakos¢ 2ycla do obszaréw wielskich (projekt
migdzynarodowy 2 LGD Podhoracko z Czech, Partnerstwo dla Krajny  Paluk peinilo funkcje koordynatora krajowega)

Projekt 3 - Notecki szlak turystyczny (projekt migdzyregionainy z woj. wielkopoiskim. partnerzy: |.GD: Puszcza Notecka,
Czarnkowsko - Trzcianecka LGD oraz LGD Krajna nad Notecig)

Projekt 4 - Piechota przez Bory Tucholskie Krajne i Paluki (projekt migdzyreglonainy, partnarzy: Stowarzyszenie NASZA KRAJNA,
LGD Bory Tucholskie oraz LGD Paluki - Wspdina Sprawa)



Tabela 2: Skiad Rady Slowarzyszania Parinerstwa dia Kral

Nazwiskoiimie f
imiona czlonka

" organu decyzyjnego

LGD

Reprezentowany
sektor

Nazwa reprezentowanago
podmictu

| Paluk” na dzlefl zatwierdzenia zmian LSR

03,07.2017 1.

Przedmiot prowadzonej dzialalnosci
podmictu reprezenfowanego

1| Wolclech Gawiak |  gospodarcey w Nakd ad Notoe e i
2| GrewingAdam | SCeRotaay P‘:,";I'_:‘.gﬁm"";“g. produkcja musziardy metoda, radycyjng
3 | e | ospodarczy | Mone Wencka Stamouska szkol gzykiw obeych
4 | WhnlowskaMana | G0SPoderCZY i finma szkoleniowa
5 | AdamskaBogna | PUDNEY Gmina Keynla Jdnostka samorzadu ferytorialnego
6 | Hommedingpor | PUKEW Gmina Sacki jednostia samorzag terytoriainego
7| Kalamon Piotr m"wm Gmina Naklo nad Nolecls jednostka samorzadu terytorialnego
8 | Kinderman Andrzei om”mm Powiat Naklelsk Jednostka samorzagu teryiorlainsgo
9 | Mesitedloszek | Puty Grmina Mrocza jsdnostka samorzadu terytorainego
10|  Michalak Arur om":,‘l’ggm Gmina Szubin Jadnostka samorzadu ferytoriainego
stowarzyszenie dzialajace na rzecz
11|  Pierucka Ewa spofeczny mﬂyﬁe }(;':;::': Snea mwm i hezaw
12 | Stefafiska-Krdi lzabela|  spoleczny smmmﬂgﬁggm mmnfsm n‘::':g:';wza‘?
13| Bz Mot | v eciies| Ay o | o o e o
# | Kabek Staworir | SO Fundadja "Chvitas* ﬁ“;mﬁ:mﬁ;:ammﬁ
15| TaczTomasz | PR | Sowerzyszenie Krefna s o opoaiace ks,

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawia uchwaly nr %2016 Wainego Zebrania Czionkéw

.Parinersiwo dia Krafny

Stowarzyszenia
| Paluk’ z dnia 31.05.2016 o wyborze czionkbw Rady Stowerzyszenia Kadencla 2016-2020 orsz uchwaly nr 11/2017 Wainego

Zebranfa Crionkéw Stowarzyszenia ,Parinerstwo dia Krgjny | Paluk” Z dnla 28,08.2017 r. w sprawie uzupeinie

Stowarzyszenia,
Jak wynika z powyZsze] tabell, 80,00% czionkéw organu decyzyjnego slanowia mieszkaficy obszary LSR, a zaledwie 3 csoby
zamleszkujq poza obszanem,

Zgodnie z par. 25 art. 10 Statutu

ia skfady Rady

czionkowie Rady nie mogq byé réwnoczesnie czionkami Komis]l Rewizyjne],

Zarzedu, ani pracownkami biura LGD, a takle nle moga pozostawaé z czlonkaml Zarzadu oraz czionkam Komisjl Rewizyjnej
wzwigzku matteriskim, ani te w stosunku pokrewlefistwa, powinowactwa lub podieglose z tytulu zatrudnienia. Szczegblowe
uprawnienla, organizacje pracy oraz tryb obradowania organu okrela Regulamin Rady Stowarzyszenia zatwierdzony uchwalg
Walnego Zebrania Czlonkdw.

7. Charakterystyka rozwiszaih stosowanych w procesie decyzyjnym.

Czlonkowie organu decyzyjnego (. Rady Stowarzyszenia) biorg udzlal w posledzenlach w sposéb bezpogredni i osobisty
oraz nle moga udziela petnomocnictw do udzlalu w posiedzeniach | glosowaniach csobom trzecim. Czionkowie Rady skiadajg
pisemne deklaracje 0 zachowaniu zasady bezstronnoAci | poufnoédl, a dla przejrzystoécl procesu oceny | wyboru operac)l w ramach
LSR prowadzony jest przez LGD rejesir intsrestw czionkéw organu decyzyjnego, pozwalajacy na ldentyfikacje charakteru powigzan
czionkbw Rady z wnioskodawcami ifub poszczegéinym projekiami.



Zréalo: Opracowsnio wiasne na podstawio Statuty, Reguiaminu Zarzadu. Requlaminu Redy, Reguiaminy Komisi Rewizyjne] oraz
Regulaminu Biura Stowarzyszenja Partnerstwo dia Krainy | Paluk”.

Ponadio w procesie wyboru i oceny operacj Rada Stowarzyszenia kienje sig procedurami wyboru | oceny wekazanymi ju
W popizedinim Podrozdziale 7, a takze lokainymi kryteriami wyboru (stanowlacyml dokumenty owarzyszace LSR).
9. Wiedza | doswiadczenie oaéb zaanga2owanych w opracowanle | realizacjy LSR oraz zadania biura LGD.

Stowarzyszenie ,Parinersiwo dia Krajny | Paluk poslada wykwaRfikowana kate zarzadzajaca oraz kadrg pracownikéw, kibrych wiadza
i dodwiadczenie sq gwarancia wiasciwe realizacll LSR | zaloZonych w niej caldw,

Prazes Zarzadu Kamia Radzka-Januszewska oraz Wiceprezes Barbara Jasifiska peknia swoje funeje od poczaku funkcjonowania
Stowarzyszenia . od 2008 roku. Pozostall czionkowie Zarzadu (Ryszard Kamitski, Henryka Tracz oraz Medard Jaks) pierwotnie byll czlonkami
Rady Stowarzyszenia 2atem rwnie2 posiadala wiedze i praidyczne umisjetnodal zwigzane z realizacia LSR.

Biuro L.GD, drego zadaniem bedzie w szczegéinodcl bezpodrednia wpdipraca z Wioskodawcami oraz beneficjentami ostatecznym,
stanowi obecnia czworo pracownikow doéwiadczonych we wdrazaniu LSR w minionej perspekiywie (zy osoby zatrudnione sq w Biurze
poczawszy od roku 2009 oraz jedna od 2011). Ponadto troje pracownikow zaangazowanych jestw podejécie LEADER u2 od pllotatu . Programu
LEADER+ w ramach Seldorowego Programu Operacyjnego ,Restuiduryzacla | modemizacia sekdora Zywnodciowego oraz razwbj obszarow

Biuro L.GD, Jak wakazano powy2ej, liczy obecnie 4 osoby (w sumie 35 elaiu) zatrudnione W Oparci © UMOWY O prace na Czas
nieokreslony. 82 1o0: Dyrektor biura LGD, Gidwny specialisia ds. projektow, Specjaista ds. projekiw, Specjalista ds. ksiagowokci.

W nowym okresle 2016-2023 w zwieglo z wdraariem wislofunduszowj LSR, a tym samym odmienna specyfika kakdego z funduszy
mmmammmmwmmwmwmmmgm)mmmmmmmmmm
Z animowaniem lokainych spolecznodel, do uczestniczenta we werataniu LSR, Zarzed LGD zamierza zwiskszyé zalnudnlenle w biurze o 1 elat
oraz dokonad 2miany stanowisk i zalestw obowiazkbw obacmych pracownlkiw LGD, Stratagle Rozwoju Lokalnego Kiarowanego przez
Spolecznost dia obszan powiatu nakielsklogo na lata 2016-2023 wraat wiec bedzie zespdt w skdadzie: Dyrektor biura LGD (kontynuacia
zatrudnlenis), Giwny ksiggowy LGD (kontynuacja zatrudnienia), Glbwny specjalista ds. przedsigbiorcz04ci | projektow infrastrukiuralnych
(kontynuacja zatrudnlenia), Giownly speciafista de. projektow grantowych (konfynuacja zatudnienta), Spediafsta ds, animac | wepbipiacy
(stanowisko planowane do uiworzenla). Z pracownikami obecnie zatudnionymi w dniu 15122015 r. zawarlo w ww. zakresie stosowne

porozumienia do uméw o prace.

Na moment opracowari niniejszego dokumentu 4 pracownikdw biura posiada wiec do$wiacdczenle | niezbadng wiedze do wdrazania |
akiuakzac] dokumentiw strategiczrych, co stanowi §3% sidady planowsneto w okresie 2016-2023.

Szczegdiowe zakresy obowiazkéw na stanowiskach pracy (podzial zadah pracownikow blura), a talde zakres

MﬁmedemthanWMmLSRquaﬁlamagﬂbwoReyulmﬂnhluru..Shmwmla
Partnorstwo dia Krajny | Paluk”,

Do zada biura LGD nalezy m.In, realizacla zada niezbednych do systematycznego oglaszania nabortw wnioskéw w ramach LSR, a
MWMMWIMUWMMWWMWIWzMWQW
fym realizacja zadar okeeslorych w ramach Plany jomun alacznik ny 5 do LSR

Doradztwo blura LGD | pomiar jego efektywnodcl
Biuro LGD zobowigzane Jest do wiadczenla nisodplainego doradztwa dia Beneficjeniow / Wiloskodkawetw LSR. Doradziwo

prowadzone przez pracownkow biura obejmuje 2 kategorie usiug:
I Uslugl informacyjne - o charakierze ogdinym, obajmujage udzielanie informac) nt.

~  ogbinych zaloderi LSR — kreowania pomysiow na projeldy w ramach LSR
— doboru wascwego programu jako Zrodia finansowania planowanego przedsigwzigcia innego niz LSR (dof. beneficienttw
niekwakifikujacych sie do wsparcia w ramach LSR),
— 2 zakresu prawa, markefingu, finansow, podatikow, tp.,
~  innych aspakitw funkcjonowania podmiciow, niezwiazanych bezposrednio z wirazaniem LSR.
Il. Ushugi konsultacyine - obejmujaps obsiuge wnioskadawoiw | beneficienttw naborw oglaszanych w ramach LSR Stowarzyszenia
.Partnerstwo dia Krajny | Paluk’, do kidrych zaficza sie:

ushugl z zakresu zasad wypefniania wniosku o przyznanie pomacy / powierzenie grantu (w fym ocena kwalifkowalnosc] w aspekcie LSR);

konsuitacie | weryficacie uzupeiniert do wniosku o przyznanie pormocy / powlerzenie grantu;

ushug z zakresu zasad wypeiniania wniosku o piatnodt / wniosku o rozliczenle grantu:

konsultacje | weryfikaci uzupelrief do wniosku o platnok / wniosku o rozliczenie grantu;.

Efeklywnod pracy doradcze] pracownikdw biura LGD podiaga ocenle 2godnie z dokumentern Zasady udzielania oraz sposéb pomian
oraz metod oceny jekodc | efektywniosel doradziwa dwiadczonego w Biurze LGD Partnersiweo dia Krajny | Paluk® (procedura wewnelrzna)
stanowiggym zalacanik do Reguiaminu biura LGD
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2ol camile, WlO‘oA-WAu.deouwoué{
WM 00002 - B0~ MO0 (S = hiQ (Pnagie LU,

ROZDZIAL V. Cele | wakaniki

1. Specyfikacja | opls celéw ogéinych, przypisanych Im celéw szczegblowych | przedsiowzieé oraz uzasadnienle Ich
sformutowanla w oparclu o konsuitacje spolsczne | powiazanie z anakizq SWOT | diagnoza obazaru.

MMMMZWMWWWOMM.MMWMMM
Wmmwmmzmwwm.wmmmwmm
PmuWMWmWMMMdMMnMwmmWWWMW
mmmmmmmmmmmmm.mmmWw
oraz DAslanie 11.1 Wieczenle spoleczne na obszarach objgtych LSR).

wmmmmmmm1wm.mquq3mmammmmm:
Rysunak 3. Schemat colow LSR

W Dolinie Noteci - na styku regiondw | kultur, bogactwo przyrody aktywni ludzie..,
Dobrze tu zye | pracowac, warto odwiedzic,

Dazymy do zwickszenia atrakecy|nascl gosy cze| | spoleczne] obszaru powiatu nakielskingo,
aby poprawic jakosc Zycia mieszkancow

1. Budowanie potencjalu dla rozwoju lokalnej gospodarki,
pobudzania oddolnych inicjatyw i tworzenia miejsc pracy

1.2 Pobudzenie aktywenoscs mieszkancdw 1.3 Poprawa stanu infrastruktury
sluigce] oddalnym inicjatywom slufgcej orywientn spoleczng -

i wiaczeniu spolecznemu do roko 2023 qospodarczemu Boliny Notecd do roku 2023

Mhhﬁnmhnhdﬂlmﬂ”wmﬂuommmm:nhmlmm

MmemlqumﬂhmmWMWwMﬁqmme
oczekiwar) misszkanodw.
Jd(oplsmowRozdzidellmmmymeIMMMbpmmmwmmmdjummunLGD
mmmmmwmnmwmmmmm-mmm.mdm
mmMMmmszMWWmemlw
M.mmmmmwnmmmmmlmmmmmmﬁ
dmmmmmwmmlmwmmmmm.wm4msnwmmm
KMW%.WWMW&MWWWM@WMIMMM.MWMM
mmmm(mmmmmmmmwm,m,mm
MMMW@MN,WWMUM-MW.WMNobcl-na!ylmraghrm
immpmmimmmwmmmw.ammmfmmw
razwoju obszaru LSR w kontekscle wiasnych atukdw | siabodc (enaliza SWOT). W wynika Indywiduainych wyborow wazysikich uczestnikiw
mmMMbmmaMMmmmmmmw,WMMwmm
MMMMMMMMID.WMMWMZWWWW
- uMﬂmﬁﬁwmﬂLﬁmmnﬂmemmmm
~  zeplanowanie dziaiarh aldywizujacych mieszkariobw (zwiaszcza poprzez drodowlska lokainyeh NGO, angazowanle do dzialan dzieci |
miodzieZ a tekke przygotowanie oferty dia csth starszych, kibrzy stanowia biisko 1/3 mieszkaricow obezaru),
= niwelowanle Zjawiska ubdstwa | zjawiska bezrobocia,
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4. Przedstawienle przedeigwzigé realizowanych w ramach RLKS, a takis wskazanle sposobu Ich realizacjl wraz
Z uzasadnieniem.

WZA DOLINA NOTEC!

CELUOGOLHEGOD 1
ST, f"l- 1F: ,EJ.' T i v | orTEr i

CELU 52CZEGOLOWEGD 1.1

AT bt adines memmelciebirr s st e pade YD
Rarey bokaing preadsicbineerodal do roku 2023

WHMMWWL@MWM:MMMMW
pracy | siogunkowo nisidm wskaknliklem przedsigbiorczosd.

shulacych rozwolowl praedsighlorzoéc] _ ;
wmmmmmm¢mmmmwmmmmwommmmmm
bezrobotnych — powyZs] 8 miesigcy).

Wepaicie reafzowane w ramach Prasdelgwaiecia | Przedelqblorcza Dolina Notec! derowans bedzie zatem do:

1} 0sbb fizycanych, kidre mejq 2amiar rozpoczad wiasna dzialainodé gospodarcza | bedzie obejmowalo pomoc finansows, w postac!
Jednorazowe] premil na rozpocapcle diiatainobicl gospodarcae) wwysokoscl 50 fys. 2.

2 mummmdmmwmmmmmwmiwmmmmwm
mlwmmmmmmwmm),mmmmum
limitu, kidry w okresle nealizac]i LSR wynos! 300 tys. ztna jednego beneficlenta, pizy czym minimaina wartosé dofinansowania operad
{projektu) w ramach LSR wynosi nie mnie) ni2 60 fys, zt

_ Mmmmmmwmwmwmwmm
wwmmmmmwmmmmmmm.
W przypadiu weparcia w zakresls rozwijania dziaisinoécl gospodarces] orez w odniesieniu do zakladania dzialainosc]
menmmwmnﬂmm(wwmm
WMMMWWMmm_meRw_MWmﬁm
rekomendacie mieszkaficow obezans LSR (pelrz analiza SWOT), co do poszerzenia apskirum weplaranych dzialainodcl o branze Inne ni
mzmqmm¢*Manammlmmmmmm
WWMZWMMMMIWMM#MWMWWHWM
(lonsuitac) z lokainymi pr2edsigblorcam] premiowane przez LGD beda operacie:
1. razwiejape na obazarze LSR drialainodé usiugowe 2wiazana z rystyks Wub relveacis,
2. rozwjajepe na obszarze LSR szerolo rozumiang dzialanodcla produkcying (worzecq misjsca pracy),
3. ukieruniowane na tworzanks tzw. Zielonych miejac pracy, §, wykorzystujace zasoby naturaine obszan
mmmmmammmwwmmmw

Sekdja C - przetworstwo przemysiowe - PRODUKCUA
Selwja | - dzialainodé zwiyzana z zakwalerowaniem | uskugaml gasironomicznyml -TURYSTYKA
Sekcja R - Dzialalnost zwiazana z kuttura rozrywic | rekreacia ~ REKREACJA

W ramech LER nis bcla weplerane delalainobiol wekazane w rozporzagtzeni wykonawczym do poddzistania 19.2. PROW na lata
m#mm#mWMMdﬂmMegam:hﬂﬂmhmldﬂm Reafzowane w
ramach LSR operacie (projekly) nie moge negatywnie oddzialywat na Srodowisko,
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AKTYWHNI DLA SIEBIE | REGIONU

CELU OGOLNECON

AR

CELU SZCZEGOLOWEGO1.2

W SHIZACEY DOCOmymniCitywom | wiaczeniu spolceneny do ok 2023

Program Rozwoju Obszardw Wiajskich na lata 2014-2020
Poddziatanie: 19.2- Wsparcie na wdrazanie operac w ramach sirategh rozwoju iokainego kistowanago przez spolecznodé

onaz
Poddziaiania: 19.3 - Przygotowanie | realizacla dziatarh w zakeesie wspbipracy z lokaing grupa dziakenia

Waparcio w ramach ww. przadsigwziocia idzielane bedzie 2godnle 7 zapisam rozporzagizef wykonawezych do ww, dzisiah.
Funduez: Europeisid Funduez Rolny na rzecz Rozwoju Obszaniw Wisjsid

Wdrazane Przedsiewziacie bedzie odpowledzia na zdiagnozowane w LSR problemy 2wiazane w saczegdinodc! z niskq aldywnoscls
miesziafiodw, niedostalecang oferts zagospodarowania czasu wolnego zwlaszcza dia 0sdh starszych a takde dziedi | miodzedy ore
memmmmimwwmﬂmmmwmlm

Przy wdrazanki Przedelqwaioclall wykorzystane zostana lokaine zasoby kullurowe, geograficzne, przyrodnicze, in2samodé i dziedziciwo obszan
LSR oraz potencjat jego mieszkariclw, zwlaszcza skuplomych w lokainych organizaciach.

Dzislania reakizowane w ramach przedsiowzigala ulderunkowene beda na integracie mieszkarcow obazan) w saczegdinoscl za$ wskazanych
wmmmemmqtmmmmssmm,awmiMez(mzsmzyda).

PowyZszemu shutyt beda 2 rodzaje dzialan:
1. INICJATYWY LOKALNYCH ORGANZACJ - wykorzystujece lokainy polencial historyczny, kulturowy, przyrodniczy czy turystyczny -
podejmowene na rzecz zmiany postsw misszkafcow . aldywizowanie do peinienia il spoleczrych | wiaczenia we wapdine dzialania
WMMMWWMMMWEWIMWG&M
Iniciatywy te weraZone zostana w LSR 2a pomocg mechanizmu projektéw grantowych, w idirych Grantobiorcaml (realizatorami grantiw) na
podstawie umowy o powlerzenie granku zawartej bezpodrednio 2 LGD beda magly by jadynie:

¢ lokaine oganizacie pozarzadowe posiadajape osobowost prawna (wpls do KRS),
* jednosiki omanizacyine nioposlediajace osobowodci prawnel, kiirym ustawy przyznale zdoinodt prawna (w fym Kola Gospodyi
Wiejskich bedape w strukurach Zwtaziu Rolnkéw, Kalek | Onganizac Rolniczych)

posiadajace sledzibe lub zarejestrowany oddzial kol na obszarze objgtym LSR (zgodnie ze stafutem lub nnym dokumentsm regulujacym zasady

O dofnanscwanie grantu nie beda mogly ublegat sig jednostid sekdora finansow publicznyeh oraz podmioly prowadzape dzielainoét gospodarczs,
W ramach Przedisiguazipcia planuje iy realizacjp Projeldéw Grantéw w zaicesach wymisnionych w PROW na lata 2014-2020:
= wzmoacnienie kapiteiu spolecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spolaczriodcl lokalnej w zakresle ochrony $rodowiska | zmian
Kimatycznych, a takde 2 wykorzystaniem rozwisgarh innowacyjnych,
» zachowanie dziedzictwa lokalnego,
 promowanie obszaru objetago LSR, witym produlddw lub usiug lokalnych,
Projekty grantowe beda mogly obejmowaé powy2sze 2alcesy laczra lub te2 dofyczy: katdego zakrest: z osobna,

Lista rekomendowanych zadah planowanych do realkzac) w ramach grantu:
o organizacja kursbw, szkoledi, warsziatow, wizyt siudyjnych | innych dzialaf edukacyinych nawizzujacych do iokalnych tradygl |
(zledzictwa kullurowego Krajny | Paluk, jak réwnie2 wykorzystujacych polencial turystyezny obszanu LSR,
* ofganizacja wydarze) | impre2 kulurainych | pramocyjnych (z wylaczeniem wydarzer | imprez cykdicznych),
o opracowanie | wydanle. materlaiéw promocyjnych, min. folderow, albuméw folograficznych, fiméw promocyjnych, manograf,
przewodniiw, widokdwek, kalendarzy imprez kuturainych planowanych w reglonie | Innych publkacd),
o &kolenie, warszizly {inne dzalania edulacyjne ukieinkowane na podnoszenie wiedzy mieszkaiobw obszan LSR w zakresle ochrony
sirodowiska | zmian Kimatycznych {promoweanle postaw proérodowisiowych ¢ prokimatycznych),
¢ Inne dzialania w zekresach opisanych powyze),
Powyzsza ista nie stanow! katalogu zamknigiego,
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*  Przeprowadzenia wizyt diagnostycznych, fj spoficar w solectwach zaineresowanych udzialem w projelie (identyfikacia potenclainych
uczestnlkiw wyjazdu | warsztetiw).

o Shudy four (prezentacia dobrych prakdyk):

- po wioskach tematycznych Bonw Tucholsidch;
- po airakejach Ekomtzeym Doliny Notec!,

»  Organizacje warazialtw tematycznych (lemaly wzaleznione od potrzeb danego LGD), iddrych efekiemn bedzle opracowanle koncepci
produldéw turystycznych wpostacl wiosek lmatyczinych | ew. dzialania plotadowe kib wzmocnienis oferly isinisjacych wei tematycznych
(oferty wspdine, maberialy promocyjne).

»  Oganizacje szkolenia ,Animalor gler | zabaw’. Szkolenie pozwoll zardwno na uatrakcyjnienle, Jak i podniesienie poziomu ofert
turystycznych wicsek tematycznych,

o Wyjaznd szioleniowy Lepazy pizykad niz wyldad” do Chorwac]l (wepiny dia partnerdw z Polsid). W trakeie wyjazdu odbeds, sie
miedzynarodowe warszialy budowanla produktw turystyczrych z wykorzystaniem lokalnych zasobéw.

Poszczegbine dzietania beda realizowane na obszarze parinerskich LGD w czedcl lub calodcl
Orupa docelows: mieszkaricy obszar objetego LSR
Szacowany koszt Stowarzyszenia ,Partnerstwo dis Krajy | Paluk”® : 140 000,00

Kwots LSR przewidziana na realizacle calego dzinlanin (projeldy wapdipracy): 200 000, 2t

Walatniki realizac] projekiow wapdipracy zgodnie x st walaxdnikéw PROW:

Produkdy: lezba zreszowanych projeidiw wepdipracy = 2 ( w tym: projekiw wepdipracy misdzynasodowe) — 1), liczba LGD uczestniczagcych
w projekdach wapdipracy - 7 (przy zalodeniu, 36 kadda LGD kzona jest raz niezalednio w i projekiach wapdipnacy uczesiniczy), Rezulaly; lczba
mmmmmmmmm-mm.-gmmmmmﬂm-mw.-

AKTTWNA INTEGRACJA W DOLINIE NOTEC!

CELUOGOLNEGD 1

CELU SZCZEGOLOWEGD 1.2

- Sl 13 LA et e [t g e
k v EILIZAOE] ooy Incalywom | wiBcEen snok

Regionainy Program Wolewddziwa Kulawsko-Pomorskiega na lata 2014-2520
Q4 Priorytstowa 11 — Rozwd)] lokainy kierowany przez spolecznobt

Fundusz: Europejsid Fundusz Spolecany

Przedsigwziocie realizowane bedzie zgodnie z zapisami Saczegbiowego Opisu Osi Prioryletowych Reglonalnego Programu Operacyinego
Wojewodztwa Kijawsko — Pomorsklego na fata 2014-2020 a takde Wytycznych w zalqesie realizac] przedsiowzigt: w obszarze wisczenia
spolecznego | zwalczania ubdsiwa z wykorzystaniem srodicw Europelsidego Funduszu Spolecznego | Euopejsklago Funduszu Rozwoju
Regionainego na lata 2014-202 oraz innyeh reguiaci melacych 2astosowanis do Oal 11 RPO

Przedsigwzigcie dotyczy dzialan na 26cz wiagzenia spolecznego 0adb zagra2onych ubdstwem | wylduczeniam spolecznym.
Ocpowiadajac na problemy wekazane w diagnozie oraz analzle SWOT, zwiaszcza w korekiicle dhugolwale ulzymujacego sle poziomu
bearobocia | idapago w élad za nim wysokiego odsefka osdb korzystajacych 2 pomocy spoleczng), ubdsiwa, a takde nisidef aktywnoscl spolecznej
mieszkarichw obszaru LSR dziaknia w ramach Przedsiywaigcla lll koncentrowat: sie beds na aktywizac) apoleczno-zawodowej mieszikaficiw
chszaru LSR w s2coagbinoécl osdb zagradonych ubbetwem b wykduczeniem spolecznym oraz osbb z ich oloczenia,

Przedsigwziecle uiderunkowane bedzie zaiem na pomoc 0soborm, majacym problemy zaniwno na rynku pracy, jak i w obszarze 2ycia
spolecznego. Przedsiowziecle polegat bedzie na realtzac) nidnego typu dzialat aklywtzujacych spolecznie | zawodowo, atale dzican
IMWWWMIMEMMIHWWM.

Typy operac}l (projektéw) modivwych do realizach w ramach LSR:
o Dzialania na rzecz 0s6b zagrozonych ubbstwem flub wykluezeniem spolecznym, w zakresle wilrodenia rozwiazarh z obszaru aklywne

integracji o charakinrze Arodowiskowym takich jak:
o Kubysamopomocy (w tym z programem owlesniczym cbejmujace m.in.: rowiednicze doradziwo, edukacie, Iderowanle, coaching

o Mlallneimduwlsm (w tym z programem socjoterapeutycznym, programem rowiedniczym obejmujsce muin.: Riwiesnicze
doradziwo, edukacie, iderowanie, coaching riwiesniczy),
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WEGO 1.3
Foprawa stanu infrastruldury sha g sorno-gaspodanzea Doliny Moleci do roku 2023

Raglonainy Program Operacyjny Wolewddziwa Kulawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

O Priorytetowa 7 - Rozwd} lokeliny Kerowany przez spolecznodé

Fundusx: Europejski Fundusz Rozwoju Regionainego _

WMWM:WWMNWMMmum

WM-MMWMM&M%MWMMWWMM

MImh*%meMWMMMMIMWM
na oraz

Przadsiowziecie bedze niewaipinie odpowledzia na 2identyflkowane w diagnozis oraz analizie SWOT obszary problemowe zwiszane
28 Ziym stanem lokaine] infrastruidury oraz icznie wekazywanyrnl w s2czeginoéc przez biaine samorzady obszarami 2degradowanymi, kiore
8 wyniklam jak .2 wsiazano na weiepie Roadziaki V zanbwno zanlechania ble2acych remontéw i odnowy infrastrukiury, Jak | brak dostosowania
MMMHW&WWQWWMWMWWMM
gmmwmmmmwmpmmmmm(m,mm
wychowawcze, iip.) | prowadzi do Zjawiska wykiuczenia,

Wsparcle w ramach Przedsigwzicia [V majac na uwadze cel ogiiny LSR Budowanie polencialu dia rozwau lokalnej gospodark,
oddolnych Iniciatyw | worzenta misfsc pracy” ukderunkowane bedzie na inwestycle przyczynisiace sle do rezwalu | podniesienia alrakcyjnosc
obszardw problemowych (zdegradowanych) dia misszkarictw ale rownie2 inweskordw, poprzez uporzadkowanle przestrzen, pzygotowanie Jel
do pelnienia funicji spolacanych, kuitturainych, innych {rewditaizaca spolecanc — gospodarcza) .
Beneficlontaml Przedsigwziacia bada mogly byd wylacznie podmioly, kibrych operacia (projeld) bedzie Zgodna z Gminnym Programem
Rewltakzac] (GPR) dla obazan) objetego projeldem oraz dodaliowo przadmiotowy projeid musi wyrikal | byé powlazany 20 zvealizowarymi,
reafzowanym ub planowanymi do reaizac] dzialaniami objetyml waparciem w ramach EFS (aylerium dostepu). Dzialania rewlalizacyine w
ramach LSR winny byt zatem uzupeinienism porzeb wynikajapych z realizaci projeidw w ramach Przedsigwzigcia I LSR - Aktywna infegragie
w Dallnle Nofec! (2rodio Snansowerlg of 11 RPO WK-P)
Obazary wylaczone w ramach LER; z uwagi na ogrankzenia w Reglonainym Programie Operacyinym Wolewddziwa Kijawsko~ Pomorsklego
na lata 2014 -2020 projekdy w ramach ninjejszago przedsigwzigeia nle beda magly byé realizowane na obszarach miast neledagych do obszan
LSR i Koynia, Mrocza, Naldo nad Notecly | Szubin.

Operacje rekomsndowane dia praedsiguaipola:
® mnmmmmmmwm.Mwmmﬁmammmwmmw
spoleczrych, gospodarczych, kulturainych, furystycznych lub rekeeacyinych wraz 2 zagospodarowanlem przyleglego taren | 2akupem
¢ elemantem opesacf mode byt teike przebudowa diég gminnych (ledynie jako element towarzyszay).
PowyZsza lleta nle stanow kalalogu zaminietego.
Zumglnaﬂd.Emﬁ&ﬂﬂﬂb*wmhzmﬂanw%@womﬁlﬁﬁ,a&mmymumnbmmm
samorzegly wepomnianych powy?s| GPR reslizacia szczegtiowych dzisian w ramach ninlejsego przedsiewzigcia zostanie doprecyzowana w
miarg postapujacych prac w zaknesie GPR. LSR bedzia podisgaia w tym zakresle niezbedne] akdualizac],

hnuwhﬂﬂhwqwﬁmﬂl-_wmﬂpmmmmwwmmw&.mmw

skal lokaingj, co ma swoje odzwierciedianie w lokalnych Kryteriach wyboru. Innowagja rozumiana jest jako; zrealizowanie inwestyci; Mub

gmmmmhmmimmmwmbmmlmmwmymmm
R

Beneficjenci (Wnioskodawcy)Realizetorami projeldow w ramach przedsigwzigcia beda mogly byt prakiycznie wazyside podmioly z

wylaczeniem osdb fizycanych.

Grupy docslows {odblorcy) przedsignaigela:

78{Strona



3. Spacyfikacja wekatnikéw przypisanych do przedsigwziet, celow szczegéiowych | celéw ogéinych wraz z uzasadnianiem
wyboru wakeinika w kontekécle ich adekwatnoscl do celéw | przedsigwaiet,

Niniejazy roadzial zawiera opis wekainikiw oddzialywania, kibre posiuza do dokonania oceny osiagniecia celu ogéinego LSR,
wakaénikiw rezuttai, badacych miara osiagnigela celw szczegblowych zawartych w LSR, a taicie opis wekaznikow produldy, bedacych
miemikiem efkiywnosc! pojedynczych aperaci realtzcwanych w ramach LSR.

mmmmmlmmmwmmwmwmmmm
mmmmmmmmmmmmmmmmmmmwm
Wojewddziwa Kulawsko-Pomorsidego na lata 2014-2020 (04 71 0§ 11). Przylgte wekanikl sa zatern zgodne z Programami, w ramach kideych
finensowana jest LSR. W odnlesleniu do wekadnikiw oddzalywania uwzgledniono wskatniki pochodzage ze inidel stalystykl publiczne}
odpowiednie dia zaldonego celu ogéinego LSR . Budowsnie potencjalu dia rozwoju lokains) gospodarki, pobudzania oddolnych
Iniciatyw | tworzenla misjsc prac.

Uzasadnisnie adefoastnobol wekeinikéw do celow | przedsiewaiet:

Przyjels wskasnki odpowiadalq calom (ogtinemu | s2czegélowym) oraz przedsigwzisciom okredionym w LSR.,

Nadrzednym celem LSR, jek wskazano na waigpia rozdzlaiu jest rozw) lokaine] gospodarki, pobudzanie mieszkaricéw do oddolnych inicjatyw
| tworzenia miejsc pracy. Osiaganiu colu giéwnego shdyt bedq zarbwno dzislania inwesiycyine (westycle w Infrastrukture | w
przedsigbiorsiwa) w ramach przedeipwzlet: Przedsigblorcza Dolina Noted), Infrastrukiura dia Wiaczenia Spolecznego oraz Infrastrukiura dia
umwmamwmummmwmwmmmmmmwmmwkmn
Reglonu oraz Aktywna Infegracia w Dolinie Noted!,

PowyZaze wzasadnia przylete w LSR wekainkl odnoszace sig mn. do liczby uiworzonych czy rozwinietych przedsiebiorsiw,
utworzonych miejsc precy, wzrosty Zatrudréenia czy wapartych obiekiSw Infrastruidury, a takde wekainild odnoszage sl do lokalnych
aidywnodcl (m.in. organizacy wydarzef, sziler, pzygotowania wydawnictw, realizacy inkijatyw edukacyinych, ..
Tabela 24. Adekwalnost wskainikiw do celow | przedsiewziet:

Adekwatnosc wskaznikow do celow i przedsipwzie

Planowa
na
przadsig
wziecia

Uzasadnienie wyboru

Wskazniki produktu Wskazniki razultatu LA

Ll lCPU

ogdiny

Projekty ukisrunkiwane na

'E {1) Liczba operacfi polegajacych na Immiemiq‘ncpracyl
. 8 ubworzeniv nowego przedsishioratwa w poprzaz waparcle inwestycyjne
i E ramach $rockiw LSR nkayohfim aes

" inicjowanie powstawania
E. 3 WWWI hl'g:’” nowych. Zastosowsno jedynle
— § (2) Liczba operacii polsgajacych na rozwoju M-d-meu Vac
= = Whiarapego przeceigblombe  ramach cbowiagaws da PROW 2014
- 2020 w chszarze
przadsigbiomzadt (1.2)

Liczba osbb przeszkolonych w
Prolekty grantowe oraz
(1) Lizbe szt 2 zalomu octrony | “5etle ot brodomdsta projaidy wapolpracy

%
' $rodowiska Wub-zmian kimati .
ficzba osdh 2 grup de
2 zreslizowanych w ramach LSR faworyzowenych, w ramach cbezaru oraz pobudzenle
'E E § ISR - mieszkahew 2wiaszeza dziec]
(2 Liczbe podnictow Sresrpyb woms | |\ ekt
g g % i zuyt| bkl “’“‘“‘“"y“&w““’“
z m‘ﬂl
5‘ E = 3) Uczba o oo Liczba odbiorodw wydawnictwy mmmhmg -
- m lokainego rzyrodnicze i
o E MWWWMnM w m‘z‘m"‘;'nd: Iokainego mﬁmﬂ%h Natura
E‘ ; T3 ramach LSR aeaodotwe b zosohtn | 2000), wtym riewielkie
E a ool czba ot adaof | Pkl bnfesinturaine
3 £ () czba ozt promocyinyeh b | promocyiych b lurainych | (eSS ieana 2
: I kulturalnych zreplizowanych ze drodkiow zreglizowanyoh ze rodkiw Zastosowano
LSR nawigzujacych do lokalnego LSR nawiazujacych do przedsigwziach wakanlk
k dxledzictwa ilub zasobdw, w tym w lokainego dziedzictwa fub obowiazkowe dla PROW 2014-
. 4 2akresio turystyld i rekreac]| Zaaobbw, w tym w zakresie 2020 w obszarach:
o tunyslye! | relusaj, presdsigwaincia szkolaniowe,
- (5) Liczba praadeipuzigs edukacyinych hup | Liozba odblorobwe dledrichwo orsz projekly
j rekreacyinych nawiazulacych do lokeinego ""ﬁmﬁ"}:‘gfw vaplprucy 1267) |
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ROZDZIAL V1. Spostb wyboru | oceny operacji oraz sposéb ustanawlania kryteriéw wyboru
1. Ogéina charakterystyka przyjetych razwisgzah formaino-Instytucjonainych wraz ze zwigzly Informacjy wskazujaca
spoadh powstawanle poszczegéinych procedur, ich kiuczowe cele | zaloZenla,
Wprowadzanie

Mmmnmmummwmmhw:m
*  operac)l realizowenych przez podmbdy inne ni2 LGD {dot. przedsiewzieé LSR: Przedsigbiorc2a Dolina Notec!, Infrastrukiura
dia Wiaczenia Spolecznego oraz infrastrukiura dia okalnyeh Inicjetyw),
. gammm M;MWQM(MMWLSRMIthimmmNMIMMa

w !
MMQM&pMW@WMM.mIWMWMLSRIW&
mmhmmmwmmmwmympmmwm:ﬂm.mmmmw,w
stosunku do kidrych beneficlentem jest Lokaina Grupa Dzalania.

Opis przyjetych rozwiazad - uczows cale i zalodenin:
mmmwwmmmwmmmwimammmwm
LSR, z uwzglednieniern specyfiki posaczegdinych funduazy, w ramach kitrych LSR jest fnansowana,
WMMoMmmmmimwgmmqmzmm
MTWMMMMOMMWWMWMWWW.WM
Wypracowano w oparch o:

o  dolychczasowe dodwiadczenia LGD we wdrazeniu LSR Z okresu 2007-2013,

. WWMWMWWWMWMMMW

wniogkiw w olresie 2007-2013.

mmmmmmmmzmlmmmmmmm
mmmmwm.mmmmmmmmmmm
WIIMWWMWWMWMHIWNWWWW
lokaine spolecznoécl ostatecznie sformulowano 2 procedury:

1. mmimwmmmmmmwmmiwmm
przsz spolecznodé dia obezary powdalu naklelsidego na lata 2016-2023 wraz 2 zalagznikami;

2 MMIMQMWZMMMMWMWLWM
WM&MIWWMWMEMI&MMWM
WMWMWMRWWMWWWMW

kitre wrez 2 lokainymi krytesiaml wyboru stanowia doiumenty towerzyszage LSR.
muwmmmmymmmw,mmwmmmumwmmm
Zatwiendzone 20staly przez Walne Zebranie Caonkéw LGD.

Zgodnie 26 stautem LGD organam decyzyjnym, do kifrego wylaczne kompelend naledy ocena | wybdr opersicji/ grantoblorcow do
WHMLG&R&LGDMMOMWMOMWIMMMWMW
mmmmzmmmwmmmmmmmmm
LGD, wiym podejmowania decyzf, jest wiee nieraziacznym elemantem procedur,
mmmwmimmmmmhwmommmmmm
w s2c2egbinodel odnoszage sie do poszcrepiinych funduszy, w ramach kibrych finansowana jest LSR

reallzac),
Mwmmmwmmmmmmmmmwmmﬁ
szczegbiowyml dia funduszy, w ramach kiérych finansowana Jest LSR,
8) przedsigwziecs | Przedsigblorcza Dolina Notect:
o max 50% koaziéw kwalificowalnych dia podmiotéw wykonulacych dzalalnodé gospodarczs;
. mmwmw-mmﬂmammmwmmw.
b) preedsigwzigoie Il Akdywni dia Sleble | Ragionu - do 100% koszitw kwaliikowainych frefundacjal,
c) przedsigwzigcie Il Aklywna Intagracia w Doflnie Notec] — max. 85% koszitw kwalifowalnych (dotacka).
d MWMM&MkM-MMMMﬂW(Mﬁ).
e} przedeigwziecie V infrastrultura dia Lokalnych inicjatyw:
s 63,63% koszibw kwallfkowsinych dia jednostak seklora finanstw publicznych (dotacia);
o max 80% koszttw kwaliflkowalych dla pozostalych podmiolw {dotacia).

W opisie procedur dolyczagych oceny | wybon operaci gramioblorcow do finansowania okreslono mn.:
1. sposbb udostepniania procadur do wiadomodal publicznej:

88 |5trona ¢



Przyjgte kryteria zostaly usialone zgodnie z wymogami okresionymi dia poszczegdinych funduszy. w ramach kiorych finansowana jest
LSR, | wanunkujg wybdr operacji grantoblorctw, kibre w jak najwiekszym stopniu przyczynia sig do reafizagii przyjetych w LSR wskasnikdw
produldu i rezuftaty, a tym samym do realizaci celow LSR. Szczegiiows specyfikacie poszczeginych lokainych kryteridw wyboru zawarlo w
zalacznikach do Wniosku o wybdr LSR .

~  Lokalne kryteria wyboru (operacje reailzowane przez podmioly inne ni2 LGD) WIaz z procadurg ustalanta lub zmiany kryteriow oraz

~  Lokalne kryteria wybaru Grantobiorcbw wrez 2 procedura ustalania lub zmiany krylericw.
Powyzsze dolumenty jak wekezano powyze] nieroziacznie fowarzysza LSR | 2ostaly zatwierdzone uchwala Walnago Zehrania Czlonkdw
Stowarzyszenia

Pagiaemuasqmmmobsm (adekwaine do diagnozy) oraz przyczyniaja sig do osiagniecia zatozonych w ramach
LSR celow czeqo potwlerdzeniem sg;
Cal szczegdiowy 1.1Rauﬁbkﬂnjmmdﬁebhméd¢mku2023‘(%ddemde!meddeﬁmmm-diagnoza: bazrobocie,
mialo migjsc pracy, trudnosc! w dostgpie do ryrku pracy kobiet czy 0sb miodych oraz oséb o niskich kwaffiacjach i dugotrwale bezrobotnych
{grupy defaworyzowane), twale wysoki paziom bezrobacia, dogodine warunki o rozwoius sty brek miejsc noclegowych: .
- mmhmmmdeummmmmmwwmmmw wLSR jako grupy defaworyzowane ze wzgledu na dostgp
Tynku pracy,
~  kiyterta przewiduja praferencie dia tworzacych wieks2a liczbe nowych milec pracy,
= kryleria preferuja Whioskodawotw lokalizujacych operacig w migjscowodici o duzym nalezeniu Ziawiska bezrobocia.
~  lnyteria dodatkowo premiuja rodzeje dzlalelosci zwiazans z kuystyks | rekreac)s,
wmtz.mmmmmmmmmwmimmummmmmy
(Preadsigwzzigeie Il Aktywrsi dia siebie i regionu, Przadsiowzigcie Il Aktywna infegracia w Dolinie Notec]) - diagnoza; blemosé mieszkarictw, niskia
kwalfikacie, male aktywnod’ organizacii, nledostaleczna oferta dla dzieci i miodzie2y oraz osob starszych, ubdstwo, wielu korzystajacych z pomocy
spolecznej
~  kryteria przewiduj preferencle dla projeldow reallzowanych przez organizacje pozarzadowe
=~ kryleria przewiduja preferencie dia projekidw ukierunkowanych na wsparcie grup defaworyzowanych dzieci, miodziedy | osdb starszych
oraz w jak nejwigkszym siopniu angaijace lokalne spolecanodcl do wspilnego dzisfania, w tym wiaczenia spolecznego (diagnoza:
brak zagospodangwania czasu wolnego dzleci i miodziedy oraz starszych, niska aklywnodé mieszkaricow, wielu kovzystalapyeh z
pomoCy spolecane) co czeslo prowadz do zjawiska wykluczenia),
- Iuyteuiapmewidujqplefemcjedh ptqaktowlaczqcymmm aldyv.izaciisgolecznejizawodw:ej _
- klytadaprzsmmqpfel‘erenqedlaomracﬂ przewioujacych due zaangadovanie bokalnych spofecznol wich realizace
Cel szczegdiowy 1.3, Poprawa stanu infrastriktury sizqosj o2ywieniu spoleczno— gospogarczemu Dolny Noteci to roky 2023 " (Przecisigwzigoie
IV infrastrukdura dia wiqczenia spolecenego oraz Przedsipwziec V infastrukiura dla loksinych inigatyw’) - diagnoza: niedostateczny dostgp do
infrastruidury (zaplecze dia injalyw), wiele obszarw 2degradowanych. mata aklywnoéé mieszkanicow, )
—  kytera przewddujq preferencie dia projeldow w znacznym stopniu powiazanych z Inicjatywami mieszkaficdw lub na ich rzacz,
= loyteria przewidujg prefereicie dt operac przewidujacych duse zaangasowanls lokalnych spolecznosciwich realizacie
~  kryteria przeviduja preferencie dia projektiw przygotowanych do reafizac)i {gotowo$6 techniczna) warunkujace, 2e inwestycja w ogole
Zostanie zrealzowana,
Dodatkowo w LSR zastosowano krylerium warunkuiace bezpodradnia oslaganie wskadrikow LSR, a tym samym calow LSR w postaci kryterium
~Wolyw operagi na osiggrigale zaidadenych celbw i wekeinikéw LSR', dire prefeniie operace w nacznym slopniu przyczynisisce sie do
reslizac] zaplanowanych wskaznikdw. .

b} Procedura zmiany lokalnych kryteriéw wyboru

Lokalne kryteria wyboru operacji’ grantoblorew, podobnia jak | sama LSR, moga ulegad pewnym modyfikacom Jub zmianom na skutek
zmienigjacych sig uwarunkovan spolacanio-gospodarczych obszaru cbjgtego LSR, w wynlky monitoringu wdrazania LSR | oceny osiagania
zalod.'onychwLSRcerw,jakrbmaiwpmwadkums!mbmaMmédwmwsiemiwybomm&mzmympmzczbnkéwRadyLGD. a
lak2e na wezwerie Samorzadu Wojewddziwa,

Zmiany lokalnych kryteriéw wyboru moze dokonat — zgodnie z § 23 ust. 9 pkt. 8) Statwtu Stowarzyszenia (obowigzuje od 02.12.2016
r.) - Zarzad Stowarzyszenia, Propozycja zmiany iokalnych kryteriéw wyboru podiaga w plerwszej kolejnoscl konsultacjom z lokalng
spolecznoscia pedczas gminnych spotkar konsultacyjnych. Planuie sie — w przvpadky Zmiany iokalnych krvteriow wybou -~

organizowanie min, 1 gpotkaria w ka?dej gminie obszary obleteao LSR. W dalszej kolejnoécl propozycje zmian, uwzgledniajace
wyniki przeprowadzonych konsultacj, sg, rozpatrywane | opiniowane przez Zespol Roboczy ds. opiniowania zmian w Stralegii
Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spolecznoéé dla obszaru powiaiu nakielsklego na lata 2016-2023 {L.SR), powotany uchwalg
nr 7/2017 Walnego Zebrania Czlonkow z dnia 28 lutego 2017 r, Pozytywnie zaopiniowane lokaine kryteria wyboru s3 zatwierdzane
w formie uchwaly przez Zarzad Stowarzyszenta. Fo podigciu stosownej uchwaly o zmianie iokainych kryleriow wyboru przez Zarzad
Stowarzyszenia zmiany zostag zgloszone do wiastiwego organu Samorzadu Wojewddziwa (SW) odpowledzialnego 2a wdrazanle
RLKS.
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